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CÂMARA MUNICIPAL DE IPIRANGA 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO Nº 12/2026 

DISPENSA DE LICITAÇÃO   Nº 07/2026 

 

Fundamentado no art. 75 II, da Lei 14.133/21, HOMOLOGO A DISPENSA DE 
LICITAÇÃO para autorizar a aquisição dos seguintes serviços: 

Fornecedor: INGRID TAINÁ LOVATO HARTMANN,  

CNPJ  62.936.277/0001-88 

Valo Global: R$ 2.500,00 

Dotação orçamentária: 

01.001 Câmara Municipal 

01.031.0001.2.001 Atividades do legislativo Municipal 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 

39.19.99 Outros serviços de manutenção e conservação de veículos 
 
 

Ipiranga, 06 de julho de 2026. 
 
 

MEIRIANE MENDES LEPKA CORREIA 
Presidente da Câmara Municipal de Ipiranga 

Lote 1 

ITEM 
 

DESCRIÇÃO / 
ESPECIFICAÇÃO 

UND. 
MED 

QUANT. 
(estimada) 

VALOR 
UNITÁRIO  

 

R$ 
VALOR 
TOTAL 

1 Lavagem completa, interna 
e externa, de veículo leve,7 
(sete) lugares, de 
propriedade da Câmara 
Municipal de Ipiranga.  

uni 20 65,00 1300,00 

 Lavagem completa, interna 
e externa, de veículo leve,5 
(cinco) lugares, de 
propriedade da Câmara 
Municipal de Ipiranga. 

uni 20 60,00 1200,00 

TOTAL LOTE 1 2500,00 
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CÂMARA MUNICIPAL DE IPIRANGA 

 
RESOLUÇÃO MD Nº 17/2026 

 
 
 

Súmula: Concede 19 (dezenove) dias de 
férias a servidor que especifica. 

 
 

A Mesa Executiva da Câmara Municipal de Ipiranga, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais, que lhe são conferidas pelo Regimento Interno, 

 
 

RESOLVE: 
 
 

Art. 1º - Ficam concedidos ao servidor Alexandre Batista Bolfarini, ocupante do cargo efetivo 
de Assessor Jurídico Legislativo, 19 (dezenove) dias de férias para serem usufruídas no período 
de 14/07/2026 a 01/08/2026, referentes ao período aquisitivo de 29/03/2025 a 28/03/2026, de 
acordo com o art. 79 da Lei nº 1.201/96. 
 
Art. 2º. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 14 de 
julho de 2026. 
 

 
Sala das Sessões, 02 de julho de 2026. 

 
 

 
 

Meiriane Mendes Lepka Correia 
Presidente 

 
 
 
 

Diego Gonçalves da Silva                                Silvana Correia Fagundes 
                       Vice-Presidente                                                        1ª Secretária 

 
 

 
Edenilson Denck 

2º Secretário 
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CÂMARA MUNICIPAL DE IPIRANGA 

 
RESOLUÇÃO MD Nº 18/2026 

 
 
 

Súmula: Concede 10 (dez) dias de férias 
à servidora que especifica. 

 
 

A Mesa Executiva da Câmara Municipal de Ipiranga, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais, que lhe são conferidas pelo Regimento Interno, 

 
 

RESOLVE: 
 
 

Art. 1º - Ficam concedidos à servidora Angelita Aparecida Ribeiro de Lima Fidler, ocupante 
do cargo efetivo de Zeladora, 10 (dez) dias de férias para serem usufruídas no período de 
13/07/2026 a 22/07/2026, referentes ao período aquisitivo de 18/09/2024 a 17/09/2025, de 
acordo com o art. 79 da Lei nº 1.201/96. 
 
Art. 2º. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 13 de 
julho de 2026. 
 

 
Sala das Sessões, 02 de julho de 2026. 

 
 

 
 

Meiriane Mendes Lepka Correia 
Presidente 

 
 
 
 

Diego Gonçalves da Silva                                Silvana Correia Fagundes 
                       Vice-Presidente                                                        1ª Secretária 

 
 

 
Edenilson Denck 

2º Secretário 
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CÂMARA MUNICIPAL DE IPIRANGA 

 
RESOLUÇÃO MD Nº 19/2026 

 
 
 

Súmula: Concede 09 (nove) dias de férias 
à servidora que especifica. 

 
 

A Mesa Executiva da Câmara Municipal de Ipiranga, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais, que lhe são conferidas pelo Regimento Interno, 

 
 

RESOLVE: 
 
 

Art. 1º - Ficam concedidos à servidora Celmira Trindade Ribeiro, ocupante do cargo de Diretora 
do Departamento de Finanças e Contabilidade, 09 (nove) dias de férias para serem usufruídas 
no período de 20/07/2026 a 28/07/2026, referentes ao período aquisitivo de 16/07/2024 a 
15/07/2025,  de acordo com o art. 79 da Lei nº 1.201/96. 
 
Art. 2º. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 20 de 
julho de 2026. 
 

 
Sala das Sessões, 02 de julho de 2026. 

 
 

 
 

Meiriane Mendes Lepka Correia 
Presidente 

 
 
 
 

Diego Gonçalves da Silva                                Silvana Correia Fagundes 
                       Vice-Presidente                                                        1ª Secretária 

 
 

 
Edenilson Denck 

2º Secretário 
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CÂMARA MUNICIPAL DE IPIRANGA 

 
RESOLUÇÃO MD Nº 20/2026 

 
 
 

Súmula: Concede 15 (quinze) dias de 
férias à servidora que especifica. 

 
 

A Mesa Executiva da Câmara Municipal de Ipiranga, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais, que lhe são conferidas pelo Regimento Interno, 

 
 

RESOLVE: 
 
 

Art. 1º - Ficam concedidos à servidora Celmira Trindade Ribeiro, ocupante do cargo de Diretora 
do Departamento de Finanças e Contabilidade, 15 (quinze) dias de férias para serem usufruídas 
no período de 03/08/2026 a 17/08/2026, referentes ao período aquisitivo de 16/07/2025 a 
15/07/2026,  de acordo com o art. 79 da Lei nº 1.201/96. 
 
Art. 2º. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 03 de 
agosto de 2026. 

 
Sala das Sessões, 02 de julho de 2026. 

 
 

 
 

Meiriane Mendes Lepka Correia 
Presidente 

 
 
 
 

Diego Gonçalves da Silva                                Silvana Correia Fagundes 
                       Vice-Presidente                                                        1ª Secretária 

 
 

 
Edenilson Denck 

2º Secretário 
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Instituto de Previdência dos Servidores Públicos Municipais 

 

RESOLUÇÃO N.º 11/2026  

 

 

Dispõe sobre Instituição remuneração Agente de Contratação 

Publica do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do 

Município de Ipiranga e da outras providencias 

 

 

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Ipiranga, 

Estado do Paraná, no uso de suas atribuições estatutárias, legais e regimentais. 

Considerando, as diretrizes do parágrafo 1° do artigo 39 da CF/88 de acordo com a natureza, grau 

de responsabilidade, complexidade e peculiaridade do cargo, e requisitos de investiduras e 

necessidade; 

Considerando, Lei de Licitações n° 14.133/2021, regulamentada no âmbito do Instituto de 

Previdência dos Servidores Públicos do Município de Ipiranga; 

Considerando, o artigo 17 da Lei 14.144/2021, em especial competências do Agente de 

Contratação a condução de Licitação; 

RESOLVE 

Artigo 1º - Fica instituído Gratificação para o Agente de Contratação Publica com base no grau de 

responsabilidade, complexidade e peculiaridade do seu cargo e nos requisitos de investidura, 

conforme memorando anexo. 

Artigo 2º - A Gratificação do agente de contratação pública fica estabelecida o valor R$ 450,00 

(quatrocentos e cinquenta reais), a experiência e qualificação, a partir de 01 de junho de 2026, de 

conformidade com Aprovação em ATA do Conselho Deliberativo. 

Artigo 3º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

Ipiranga, 03 de julho de 2026. 

 

 

 

Edelcio Luiz de Almeida Tupich 
          Diretor Presidente 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA, ESTADO DO PARANÁ 
CONTRATO Nº. 122/2025 

 
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS REFERENTE AO PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº. 74/2025, PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº. 30/2025. 
 
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IPIRANGA, ESTADO DO PARANÁ, CNPJ/MF sob o nº. 
76.175.934/0001-26. 
 
CONTRATADA: A.PAIVA SERVIÇOS MEDICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 
58.184.489/0001-89. 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 
Constitui objeto deste termo aditivo dilatação de prazo de vigência e execução para prestação de 
serviços de assistência à saúde, em atendimento ao Hospital Municipal e ESFs, de acordo com o 
Termo de Referência constante no Anexo I: Lote nº 01 do Edital de Pregão Eletrônico nº. 30/ 
2025. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA – DO PRAZO: 
De acordo com os Artigos 105 e 107 da Lei Federal nº. 14.133/21, ficam os prazos de vigência e 
execução prorrogados até a data de 25 de julho de 2027. 
 
CLÁUSULA TERCEIRA– DA RATIFICAÇÃO: 
Permanecem inalteradas as demais cláusulas e condições contratuais celebradas entre as partes, na 
data de 25/07/2025, não atingidas pelo presente instrumento. 
 
CLÁUSULA QUARTA - DO FORO: 
As partes elegem o Foro da Comarca de Ipiranga, Estado do Paraná, para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente Contrato, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que 
seja. 
 
E assim, por estarem justos e contratados assinam o presente em duas vias de igual teor e forma, 
na presença das testemunhas abaixo. 
 
Ipiranga - PR,  03 de julho de 2026. 

 
DOUGLAS DAVI CRUZ 

Prefeito Municipal 
Contratante 

 
A.PAIVA SERVIÇOS MEDICOS LTDA 

Contratada 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA, ESTADO DO PARANÁ 
CONTRATO Nº. 122/2025 

 
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS REFERENTE AO PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº. 74/2025, PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº. 30/2025. 
 
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IPIRANGA, ESTADO DO PARANÁ, CNPJ/MF sob o nº. 
76.175.934/0001-26. 
 
CONTRATADA: A.PAIVA SERVIÇOS MEDICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 
58.184.489/0001-89. 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 
Constitui objeto deste termo aditivo reajuste de valor para: prestação de serviços de assistência à 
saúde, em atendimento ao Hospital Municipal e ESFs., de acordo com o Termo de Referência 
constante no Anexo I: Lote nº 01 do Edital de Pregão Eletrônico nº. 30/ 2025 
 
CLÁUSULA SEGUNDA – DOS ITENS  
De acordo o art. 92, § 4º, inc. I, da Lei n. 14.133/21 e previsão contratual fica reajustado de acordo 
com aplicação do INPC (Índice Nacional de Preços ao Consumidor), o valor inicial do contrato, 
ficando acrescido ao valor contratual R$ 507.983,52 (quinhentos e sete mil, novecentos e oitenta e 
três reais e cinquenta e dois centavos), para a execução do objeto contratado pela CONTRATADA 
à CONTRATANTE, conforme especificado: 
 
LOTE 1:  
Item Código Descrição Unidade Quant. Valor Unit. 

Reajustado 
R$ 

Valor 
Total R$ 

1 21788 Prestação de serviços médicos 
hospitalares com sobre avisos 
mensais e finais de semana. 
Sendo no máximo 372 
(trezentos e setenta e duas) 
horas mensais. Observação: 
Possuir atualização do curso 
ACLS, ATLS ou PHTLS para 
atendimento em Hospital. 

H 4.500 R$ 43,75 R$ 
196.875,00 

2 21779 Prestação de serviços médicos 
hospitalares um profissional 
especializado para realização de 
exames de ultra som, uma vez 
/semanal, (trinta e duas 
horas/mês) sendo para atuar no 
Hospital Municipal. 

MÊS 12 R$ 
6.772,57 

R$ 
81.270,84 

3 21781 Prestação de serviços 
médicos/hospitalares 
procedimentos de transferências 
com auxílio médico para 

UN 420 R$ 282,98 R$ 
118.851,60 
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urgências/emergências e 
quando alta demanda de 
pacientes com 
urgência/emergência intra-
hospitalar, prestação de 
serviços de constatação de 
óbito, atestado quando 
pertinente extra hospitalar e 
consulta domiciliar especial 
considerando a demanda de até 
35 (trinta e cinco) 
transferências e demais serviços 
solicitados no mês. Obs.: Não 
sendo realizado o total de 35 
transferências no mês, 
informamos que será pago 
proporcionalmente somente a 
quantidade de transferências 
realizadas no período do mês. 

4 21790 Prestação de serviços de 
Coordenador de Enfermagem, 
01 profissional enfermeiro para 
coordenar Hospital, sendo de 40 
horas semanais perfazendo 160 
horas mensais, podendo ainda 
realizar no máximo até 192 
(cento e noventa e duas) horas 
mensais conforme a 
necessidade do Hospital. 
Desenvolvendo atividades 
essências, tais como: Coordenar 
o grupo de acordo com a 
política institucional, motivar e 
auxiliar a equipe nos processos 
de melhoria técnico-
assistencial, realizar avaliação 
de desempenho dos 
funcionários, através da 
supervisão das atividades 
desempenhadas pelos 
colaboradores. Elaborar escala 
mensal de serviços e elaborar 
anualmente a escala de férias, 
coordenar a rotina de 
enfermagem do Hospital, 
realizar os relatórios gerenciais 
e fazer reuniões com a direção e 
Secretária para o 
acompanhamento de rotinas, 

H 2.304 R$ 27,46 R$ 
63267,84 
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atuar com gestão de equipe, 
avaliar atendimento e 
acompanhar atividades da 
equipe, coordenar os serviços 
de enfermagem, monitorando o 
processo de trabalho para o 
cumprimento de normas 
técnicas, administrativas e 
legais, acompanhar as ações de 
enfermagem, auxiliando na 
padronização de normas e 
procedimentos internos, 
participar de trabalhos de 
equipes multidisciplinares, 
garantindo a qualidade dos 
serviços assistenciais, 
atualizando rotinas e 
acompanhando sua 
programação, garantir a 
qualidade da assistência de 
enfermagem aos pacientes e 
familiares, providenciando 
condições ambientais e 
estruturais, acompanhar o 
controle da manutenção dos 
equipamentos médicos 
hospitalares, e demais recursos 
na sua unidade, participar e dar 
subsídios para elaboração de 
trabalhos técnicos e científicos, 
dar subsídios para a formação 
de grupos de estudo garantindo 
a melhoria contínua da 
assistência de enfermagem, 
coordenar e participar de 
reuniões periódicas, 
esclarecendo dúvidas, propondo 
e sugerindo medidas que visem 
à melhoria contínua dos 
trabalhos. Identificar as 
prioridades de risco dos 
pacientes junto aos médicos, 
dos equipamentos e material de 
saúde, necessários para manter 
a capacidade operacional de 
acordo com o padrão de 
qualidade do serviço de 
enfermagem estabelecido. 
Requisitos Ensino superior 
completo em Enfermagem; 
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Registro no Conselho da 
Categoria Profissional; Ter 
algum curso na área de Gestão 
Hospitalar. Obs: Quando 
houver falta de um profissional 
(Enfermeiro) o Coordenador de 
Enfermagem deverá substituir 
este profissional para que a 
equipe não fique descoberta, 
esclareço ainda que não haverá 
acréscimos de pagamento por 
cobrir escalas, ficando claro que 
faz parte dos serviços que serão 
prestados como Coordenador de 
Enfermagem. 

5 21778 Prestação de Serviços de 
Direção Clínica do Hospital. 

MÊS 12 R$ 
3.976,52 

R$ 
47.718,24 

 
CLÁUSULA TERCEIRA - DAS DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS: 
As despesas decorrentes do presente contrato serão levadas à conta das seguintes Dotações 
Orçamentárias: 
08.001.10.302.0012.2027 GESTÃO E MANUTENÇÃO DO PAM/HMI 
201 08.001.10.302.0012.2.027.3.3.90.39.00.0 01000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
631 08.001.10.302.0012.2.027.3.3.90.39.00.0 01303 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
  
 CLÁUSULA QUARTA - DA RATIFICAÇÃO:  

Permanecem inalteradas as demais cláusulas do instrumento inicial celebrado entre as partes, na 
data de 25/07/2025, não atingidas pelo presente instrumento. 
 
CLÁUSULA QUINTA – DO FORO:  
Fica eleito o foro da Comarca de Ipiranga para dirimir qualquer dúvida oriunda da execução deste 
Contrato, excluído qualquer outro, por mais privilegiado que seja, não obstante a idoneidade e 
sinceridade das partes Contratantes. 
 
Justas e contratadas, na presença das testemunhas adiante assinadas, firmam as partes este 
instrumento em 2 (duas) vias de igual forma e teor, na presença de 2 (duas) testemunhas. 
 
Ipiranga - PR,  03 de junho de 2026. 

 
DOUGLAS DAVI CRUZ 

Prefeito Municipal 
Contratante 

 
A.PAIVA SERVIÇOS MEDICOS LTDA 

Contratada 
 

 

 
 

Edição 2.591 | Ano 2026
07 de julho de 2026

Página 13

Certificação Digital: KSC92YKX-CKFI21JT-ZNR7YIET-WZDQVI6D
Versão eletrônica disponível em: https://ipiranga.pr.gov.br

Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP Brasil.


	LICITAÇÃO
	DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 07/2026 - CÂMARA MUNICIPAL DE IPIRANGA

	RESOLUÇÃO
	RESOLUÇÃO MD Nº 17/2026 - CÂMARA MUNICIPAL DE IPIRANGA
	RESOLUÇÃO MD Nº 18/2026 - CÂMARA MUNICIPAL DE IPIRANGA
	RESOLUÇÃO MD Nº 19/2026 - CÂMARA MUNICIPAL DE IPIRANGA
	RESOLUÇÃO MD Nº 20/2026 - CÂMARA MUNICIPAL DE IPIRANGA
	RESOLUÇÃO N°11/2026 - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE IPIRANGA

	EXTRATO
	EXTRATOS DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO


		2026-07-07T00:10:31-0300




