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PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA DE IPIRANGA 
LISTA DE ESPERA PARA TURMAS DE EDUCAÇÃO INFANTIL.  

ATENDIMENTO INTEGRAL NO CMEI MADRE TEREZA DE CALCUTÁ OU CMEI EVOLUÇÃO 
DO SABER 

ATUALIZAÇÃO EM  03/09/2026 – 9ª CHAMADA. 
A Secretaria de Educação e Cultura de Ipiranga, Estado do Paraná torna pública, conforme segue, a lista 

oficial de Cadastros de Intenção de Vagas para Matrículas Inicial de Educação Infantil, Turmas de Creche, 
referente ao ano letivo de 2026, com o objetivo de tornar claro o processo de chamada para matrículas, 
considerando o direito fundamental à educação, no tocante à ampliação da oferta de vagas e redução da fila de 
espera ao aguardo de vagas, estabelecido de acordo com o quadro de critérios de prioridade para atendimento da 
Educação Infantil. 

CRITÉRIOS PONTUAÇÃO 

MAE TRABALHADORA / RENDA DA FAMÍLIA 0 A 25 

PARTICIPA DE PROGRAMAS DA ASSISTENCIA SOCIAL 0 A 20 

RISCO NUTRICIONAL DA CRIANÇA 0 A 5 

PAIS ADOLESCENTES 0 A 5 

PONTO ADICIONAL POR TEMPO DE ESPERA 05 PONTO A CADA ANO 

A colocação poderá sofrer alteração conforme Decreto 035/2017 que, “dispõe sobre as diretrizes e 
procedimentos para organização do processo de cadastro de intenções de matrículas de crianças de zero a cinco 
anos e da publicação de fila de espera para os CMEIs, Pré escolas e/ou instituições conveniadas mantidas pelo 
poder público municipal”. 
A data do corte etário é 31/03. 
Ponto adicional por tempo de espera até data de 31/08/2026. 
Incluídos os Cadastros novos de intenção de vagas e cadastros atualizados dia 06/08/2026 até 03/09/2026 
conforme Orientação Normativa nº 01/2025. 
Serão convocados para as vagas disponíveis nos CMEIs municipais, primeiramente os cadastros que constar 
“1º opção: Integral: CMEI Madre Tereza de Calcutá ou CMEI Evolução do Saber”. 
Cadastros efetivados após esta data (03/09/2026) serão incluídas na 10ª chamada (vagas remanescentes), que 
será realizada no mês de outubro de 2026. 

CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL MADRE TEREZA DE CALCUTÁ 

BERÇÁRIO - DE 0 A 1 ANO A COMPLETAR 31/03/2026 
 NASCIDOS A PARTIR DE 01/04/2025 

Nº 
Cadastro 

Criança Data Nasc. Nome do Responsável Data do 
Cadastro 

Pontos Observação 
(Opção de Escola e 

período) 
811 J.A 20/07/2025 

1 ano, 0 meses e 
16 dias 

DANIELI STEFANE 
CAMARGO DE 

ALMEIDA 

05/08/2026 20 1ª opção: Integral 
CMEI Madre Tereza 

de Calcutá 
Matrícula pelo 

Convênio Sagrada 
Família em agosto 

de 2026 
805 M.C.R 08/04/2026 

0 anos, 4 meses e 
26 dias 

PRISCILA NATALI 
FERNANDES 

27/07/2026 25 1ª opção: CMEI 
Madre Tereza de 

Calcutá 

01 (UMA) CRIANÇA AGUARDANDO VAGA.  
 

 
CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL MADRE TEREZA DE CALCUTÁ 
CRECHE I - 1 ANO COMPLETO OU A COMPLETAR 31/03/2026 

 NASCIDOS ENTRE 01/04/2024 A 31/03/2025 
Nº 

Cadastro 
Criança Data Nasc. Nome do Responsável Data do 

Cadastro 
Pontos Observação 

(Opção de Escola 
e período) 

806 J.R.A 05/08/2024 
2 anos 

DAIANE APARECIDA 
DA ROCHA 

SAMBORSKI 

27/07/2026 25 1ª opção: Integral 
CMEI Madre 

Tereza de Calcutá 
Matrícula 

CMEI Madre 
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Tereza de 
Calcutá 

810 N.E.S.B 05/02/2025 
1 ano, 6 meses e 0 

dias 

DEISE GLUGOSKI 
SANTOS BIACO 

04/08/2026 20 1ª opção: Integral 
CMEI Madre 

Tereza de Calcutá 
Matrícula 

CMEI Madre 
Tereza de 
Calcutá 

807 L.H.A.B.N 29/05/2025 
1 ano, 2 meses e 7 

dias 

LETICIA APARECIDA 
BIONDO 

NASCIMENTO 

27/07/2026 15 1ª opção: Integral 
CMEI Madre 

Tereza de Calcutá 
Matrícula 

CMEI Madre 
Tereza de 
Calcutá 

00 (NENHUMA) CRIANÇAS AGUARDANDO VAGA. 
 

CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL MADRE TEREZA DE CALCUTÁ E/OU 
CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL EVOLUÇÃO DO SABER 

CRECHE II - 2 ANOS COMPLETOS OU A COMPLETAR ATÉ 31/03/2026   
NASCIDOS ENTRE 01/04/2023 A 31/03/2024 

Nº 
Cadastro 

Criança Data Nasc. Nome do Responsável Data do 
Cadastro 

Pontos Observação 
(Opção de 
Escola e 
período) 

808 M.S.D 03/04/2023 
3 anos, 4 meses e 

2 dias 

BIANCA CAROLINE 
BUHRER SHOEFEL 

31/07/2026 10 1ª opção: 
Integral CMEI 
Evolução do 

Saber 
 

2ª opção: 
Integral CMEI 
Madre Tereza 

de Calcutá 
Matrícula 

CMEI 
Evolução do 

Saber 
812 L.A.M.B 25/01/2024 

2 anos, 7 meses e 
9 dias 

JESSE MOREIRA DE 
BONFIM 

21/08/2026 40 1ª opção: 
Integral CMEI 
Evolução do 

Saber 
813 C.O 17/06/2023 

3 anos, 2 meses e 
17 dias 

DENIZE MARTINS DE 
OLIVEIRA 

27/08/2026 20 1ª opção: 
Integral CMEI 
Evolução do 

Saber 
02 (DUAS) CRIANÇAS AGUARDANDO VAGA. 

 

CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL EVOLUÇÃO DO SABER 
CRECHE III - 3 ANOS COMPLETOS OU A COMPLETAR ATÉ 31/03/2026  

NASCIDOS ENTRE 01/04/2022 A 31/03/2023 

Nº 
Cadastro 

Criança Data Nasc. Nome do Responsável Data do 
Cadastro 

Pontos Observação 
(Opção de 

Escola e período) 
NENHUMA CRIANÇA AGUARDANDO VAGA 

Nesse período não recebemos nenhum cadastro de intenção de vaga para período parcial – 
Convênio Sagrada Família. 

Ipiranga, 04 de setembro de 2026 

RITA JOSIANE GASPARELO 
Secretária Municipal de Educação 

Portaria nº 262/2026 
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MUNICÍPIO DE IPIRANGA 
ESTADO DO PARANÁ 

Departamento de Recursos Humanos 
 
 

PORTARIA Nº 363   
03 de setembro de 2026 

 
 

                  DOUGLAS DAVI CRUZ, Prefeito Municipal de Ipiranga, Estado do Paraná, no 

uso das atribuições conferidas pela Lei Orgânica do Município em seu artigo 69, Inciso XI,  

considerando as solicitações das Secretarias Municipais, resolve, 

 

 

CONCEDER 
 
 

Férias aos servidores: 

JOSELIA HELENA ARAUJO PER. AQ. 2025/2026...............08/09/2026 A 17/09/2026 – 10 DIAS 

JOSE EDMUNDO HARTMANN PER. AQ. 2025/2026..........16/09/2026 A 05/10/2026 – 20 DIAS   

LUCIANO VALIM FELIPE PER. AQ. 2023/2024...................08/09/2026 A 15/09/2026 – 08 DIAS                                

 

 

CASSAR 
 

Férias do servidor abaixo referente ao período aquisitivo de 2025/2026: 

THIAGO BRASIL PAES DE OLIVEIRA – 30 DIAS 

                                                           

 
 

Publique-se.  

Cumpra-se. 

Oportunamente, arquive-se. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DOUGLAS DAVI CRUZ 
Prefeito Municipal 
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