__DIARIO —

OFICIAL

Prefeitura Municipal
de

Ipiranga




___DIARIO—

Edicdo 2.567 | Ano 2026
29 de maio de 2026

. .. Pagina 2
Prefeitura Municipal
de Ipiranga

iNDICE

PORTARIA
PO R T AR A .

DECRETO
DECRETO NO 052/2026 . . ..ot e e e e e
DECRETO NO 053/2026 . . ..ottt e e e e

EDITAL
EDITAL DE INTIMAGAO FISCAL N® 0000 . ...ttt ettt ettt e e e e e ettt e e e e et e e e

LEI
LBl N BTl .
LBl NC B0 L

Certificagéo Digital: XEKUAYEX-H97BZRPV-RXSZK8EQ-HUPLNE4H

Versao eletronica disponivel em: https://ipiranga.pr.gov.br

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil.



___DIARIO—

Edicdo 2.567 | Ano 2026
29 de maio de 2026

. .. Pagina 3
Prefeitura Municipal
de Ipiranga

PORTARIAS

MUNICIPIO DE IPIRANGA
ESTADO DO PARANA
Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 214
De 28 de maio de 2026

DOUGLAS DAVI CRUZ, Prefeito Municipal de Ipiranga, Estado do Parana, no uso
das atribuigdes conferidas pela Lei Orgénica do Municipio em seu artigo 69 Inciso XI, resolve,

EXONERAR

A servidora JESSICA REGINA PONTAROLO, inscrita no CPF n°® 083.994.429-25,
do cargo de provimento em comissdo de Diretor Municipal de Cultura, com efeitos a partir do dia
01/06/2026.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.
Oportunamente, arquive-se.

DOUGLAS DAVI CRUZ
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE IPIRANGA
ESTADO DO PARANA
Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 215
De 28 de maio de 2026

DOUGLAS DAVI CRUZ, Prefeito Municipal de Ipiranga, Estado do Parana, no
uso das atribui¢des conferidas pela Lei Organica do Municipio em seu artigo 69 Inciso XI, resolve,

NOMEAR

A Sra. JESSICA REGINA PONTAROLO, inscrita no CPF n°® 083.994.429-25,
para exercer o cargo de provimento em comissao de Diretor Municipal de Habitagdo, a partir do dia
01/06/2026.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.
Oportunamente, arquive-se.

DOUGLAS DAVI CRUZ
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE IPIRANGA
ESTADO DO PARANA
Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 216
De 28 de maio de 2026

DOUGLAS DAVI CRUZ, Prefeito Municipal de Ipiranga, Estado do Parand, no uso
das atribuigdes conferidas pela Lei Orgénica do Municipio em seu artigo 69 Inciso XI, resolve,

NOMEAR

O Sr. MIGUEL COSTA, inscrito no CPF n° 742.479.649-68, para exercer o cargo de
agente politico de Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, a partir do dia 01/06/2026.
Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.
Oportunamente, arquive-se.

DOUGLAS DAVI CRUZ
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE IPIRANGA
ESTADO DO PARANA
Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 217
De 28 de maio de 2026

DOUGLAS DAVI CRUZ, Prefeito Municipal de Ipiranga, Estado do Parana, no
uso das atribui¢des conferidas pela Lei Organica do Municipio em seu artigo 69 Inciso XI, resolve,

NOMEAR

O Sr. ELITON LUIZ FAGUNDES OLIVEIRA, inscrito no CPF n°
059.188.499-20, para exercer o cargo de Agente Politico de Secretario Municipal de Desenvolvi-
mento Urbano, a partir do dia 01/06/2026.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.
Oportunamente, arquive-se.

DOUGLAS DAVI CRUZ
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 052/2026

D E CRE TO N.”52/2026

SUMULA: Regulamenta a Lei Federal n° 14.129, de 29 de
marco de 2021, que prevé a implantagdo de Gestdo Publica
Digital, de modo a modernizar a Administragdo, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IPIRANGA, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e considerando o
disposto na Lei Federal n° 14.129, 29 de marco de 2021, que prevé a implantacdo de
Gestdo Publica Digital, de modo a modernizar a Administragio;

Considerando a necessidade de regulamentagio para
permanente ampliagdo e aprimoramento da governanca digital do Municipio, com vistas
a democratizar e pluralizar o acesso aos servigos publicos e a transparéncia municipal;

Considerando os principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia consagrados na Constitui¢ao
Federal, bem como a consecu¢do do interesse publico, finalidade ultima desta
administragdo municipal;

Considerando o objetivo de continuo progresso e
moderniza¢do administrativa, mediante a majoracdo da eficiéncia publica, a
desburocratizagdo dos procedimentos institucionais e a otimizagéo dos processos internos
e externos, empregando-se para tal das inovagdes gerenciais proporcionadas pela
tecnologia,

DECRETA

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto regulamenta e define procedimentos a serem adotados pela
Administragdo Publica Direta e Indireta do Municipio de Ipiranga, quanto as normas
gerais estabelecidas na Lei Federal n® 14.129, de 29 de margo de 2021 (Lei do Governo
Digital).

Art. 2° Considera-se, para fins deste Decreto:

I - usudrio: pessoa fisica ou juridica que se beneficia ou utiliza, efetiva ou
potencialmente, de servigo publico;

II - servigo publico: atividade administrativa ou de presta¢do direta ou indireta de
bens ou servigos a populagdo, exercida pelos orgdos e entidades da Administracdo
Municipal;

III - administragdo publica: 6rgdos e entidades da Administragdo Direta e Indireta
do Municipio de Ipiranga;

IV - agente publico: quem exerce cargo, emprego ou fungdo publica, ainda que
transitoriamente;
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V - carta de servigos: documento que tem por objetivo informar o usuario sobre os
servigos prestados pelos orgdos e entidades da Administracdo Municipal, as formas de
acesso a esses servigos, seus compromissos e padrdes de qualidade de atendimento ao
publico;

VI - autosservigo: acesso pelo cidaddo aos servigos publicos prestados por meio
digital, sem necessidade de mediagao humana;

VII - base municipal de servigos publicos: base de dados que contém as informagdes
necessarias sobre a oferta de servigos publicos;

VIII - dados abertos: dados acessiveis ao publico, representados em meio digital,
estruturados em formato aberto, processaveis por maquina, referenciados na internet e
disponibilizados sob licenga aberta que permita sua livre utilizagdo, consumo ou
tratamento por qualquer pessoa fisica ou juridica;

IX - dado acessivel ao publico: qualquer dado gerado e acumulado pelos entes
publicos que ndo esteja sob sigilo ou sob restri¢do de acesso nos termos da Lei Federal n®
12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagio);

X - formato aberto: formato de arquivo ndo proprietario, cuja especificagido esteja
documentada publicamente e seja de livre conhecimento e implementagdo, livre de
patentes ou de qualquer outra restri¢do legal quanto a sua utilizagéo;

XI - governo como plataforma: infraestrutura tecnologica que facilite o uso de dados
de acesso publico e promova a interag@o entre diversos agentes, de forma segura, eficiente
e responsavel, para estimulo a inovacdo, a exploracdo de atividade econdmica e a
prestagdo de servigos a populagio;

XII - laboratério de inovag@o: espago aberto a participagdo e a colaboragdo da
sociedade para o desenvolvimento de ideias, de ferramentas e de métodos inovadores para
a gestdo publica, a prestagdo de servigos publicos e a participagdo do cidaddo para o
exercicio do controle sobre a Administragdo Publica;

XIII - plataformas de governo digital: ferramentas digitais e servigos comuns dos
orgdos e entidades do Municipio de Ipiranga, normalmente ofertados de forma
centralizada e compartilhada, necessarias para a oferta digital de servigos e de politicas
publicas;

XIV - registros de referéncia: informagao integra e precisa oriunda de uma ou mais
fontes de dados, centralizadas ou descentralizadas, sobre elementos fundamentais para a
prestagdo de servigos e para a gestdo de politicas publicas;

XV - transparéncia ativa: disponibilizagdo de dados pela Administragdo Publica
independentemente de solicitagdes;

XVI - manifestagdes: reclamagdes, dentncias, sugestdes, elogios e demais
pronunciamentos de usuarios que tenham como objeto a prestagdo de servigos publicos e
a conduta de agentes publicos na prestacdo e fiscalizagdo de tais servigos.
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Paragrafo unico. Aplicam-se a este Decreto os conceitos da Lei Federal n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD).

] CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO GOVERNO DIGITAL

Art. 3° Sdo principios e diretrizes do Governo Digital e da eficiéncia publica no
Municipio de Ipiranga:

I - a desburocratizagdo, a modernizagdo, o fortalecimento e a simplificacdo da
relag@o do poder publico com a sociedade, mediante servigos digitais, acessiveis inclusive
por dispositivos moveis;

II - a disponibilizagao em plataforma tinica do acesso as informagdes e aos servigos
publicos, observadas as restricdes legalmente previstas e sem prejuizo, quando
indispensavel, da prestagdo de carater presencial;

III - a possibilidade aos cidadaos, as pessoas juridicas e aos outros entes publicos
de demandar e de acessar servigos publicos por meio digital, sem necessidade de

solicitagdo presencial;

IV - a transparéncia na execugdo dos servigos publicos e o monitoramento da
qualidade desses servigos;

V - o incentivo a participa¢ao social no controle e na fiscalizacdo da administragdo
publica;

VI - o uso de linguagem clara e compreensivel a qualquer cidadao;

VII - o uso da tecnologia para otimizar processos de trabalho da administragdo
publica;

VIII - a atuagdo integrada entre os 6rgdos e as entidades envolvidos na prestagdo e
no controle dos servigcos publicos, com o compartilhamento de dados pessoais em

ambiente seguro quando for indispensavel para a prestacao do servico;

IX - a simplificacdo dos procedimentos de solicitagdo, oferta e acompanhamento
dos servigos publicos, com foco na universalizagdo do acesso e no autosservico;

X - a eliminagdo de formalidades e de exigéncias cujo custo econdmico ou social
seja superior ao risco envolvido;

XI - a vedagdo de exigéncia de prova de fato ja comprovado pela apresentagdo de
documento ou de informagao valida;

XII - a interoperabilidade de sistemas e a promoc¢@o de dados abertos;
XIII - a presungao de boa-fé do usuario dos servigos publicos;

XIV - a permanéncia da possibilidade de atendimento presencial, de acordo com as
caracteristicas, a relevancia e o publico-alvo do servico;
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XV - aprotegdo de dados pessoais, nos termos da Lei Federal n° 13.709/2018;

XVI - o cumprimento de compromissos e de padrdes de qualidade divulgados na
Carta de Servigos ao Usuario;

XVII - a acessibilidade da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

XVII - o estimulo ao uso das assinaturas eletrOnicas nas interagdes e nas
comunicagdes entre 6rgaos publicos e entre estes e os cidadaos.

CAPITULO 111
DA DIGITALIZACAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA E PRESTACAO
DE SERVICOS

Art. 4° A Administragdo Publica Municipal utilizara solug¢des digitais para a gestio
de suas politicas finalisticas e administrativas e para o tramite de processos
administrativos eletronicos.

Paragrafo unico. Os 6rgdos e entidades que emitem atestados, certiddes, alvaras,
licengas ou outros documentos comprobatorios com validade legal poderdo fazé-lo em
meio digital, assinados eletronicamente na forma da legislagdo vigente.

Art. 5° Nos processos administrativos eletronicos, os atos processuais deverdo ser
realizados em meio eletronico, exceto se o usuario solicitar de forma diversa, nas
situagdes em que esse procedimento for inviavel, nos casos de indisponibilidade do meio
eletronico ou diante de risco de dano relevante a celeridade do processo.

Art. 6° Os documentos e 0s atos processuais serao validos em meio digital mediante
o uso de assinatura eletronica, desde que respeitados pardmetros de autenticidade, de
integridade e de seguranga adequados para os niveis de risco em relagdo a criticidade da
decisdo, da informagao ou do servigo especifico.

Art. 7° A prestagdo digital dos servigos publicos devera ocorrer por meio de
tecnologias de amplo acesso pela populagdo, inclusive pela de baixa renda ou residente
em areas rurais e isoladas, sem prejuizo do direito do cidaddo a atendimento presencial.

Paragrafo tnico. O acesso a prestagdo digital dos servigos publicos sera realizado,
preferencialmente, por meio do autosservigo.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS DOS USUARIOS E DA PARTICIPACAO SOCIAL

Art. 8° Para garantir seus direitos, o usuario podera apresentar reclamagdes,
dentincias, elogios ou sugestdes, perante a Ouvidoria do Municipio acerca da prestagdo
de servigos publicos.

Paragrafo unico. A solicitagdo sera dirigida a Ouvidoria, podendo ser realizada por
meio do Portal do Municipio na internet ou de forma presencial.

Art. 9° O acesso do usudrio a informagdo sera garantido por meio do Portal da
Transparéncia do Municipio de Ipiranga, e do Servi¢o de Informagéo ao Cidaddo (SIC).

Certificagéo Digital: XEKUAYEX-H97BZRPV-RXSZK8EQ-HUPLNE4H

Versao eletronica disponivel em: https://ipiranga.pr.gov.br

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil.



___DIARIO—

Edicdo 2.567 | Ano 2026
29 de maio de 2026

. .. Pagina 11
Prefeitura Municipal
de Ipiranga

Art. 10. O Servigo de Informagdo ao Cidaddo (SIC) é um dos canais de
relacionamento, acessado por meio do Portal da Transparéncia, em que o cidaddo pode
requerer informagdes sobre documentos, dados, ou orientagdo sobre o local onde
encontrar a informagao pretendida.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. O Poder Executivo Municipal podera instituir o Comité de Governanga
Digital, com a finalidade de deliberar sobre as estratégias, diretrizes e politicas de
tecnologia da informacdo e comunicagdo e de governo digital no ambito da
Administragao Publica Municipal.

Art. 12. As disposi¢oes contidas neste Decreto ocorrerdo de forma gradual,
conforme as condi¢des administrativas, financeiras e técnicas do Municipio de Ipiranga.

Art. 13. As secretarias municipais poderdo editar normas complementares
necessarias a execucdo deste Decreto, no ambito de suas respectivas competéncias.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrario.

EDIFICIO DA MUNICIPALIDADE, em 26 de maio de 2026.

DOUGLAS DAVI CRUZ
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 053/2026

Decreto n® 53/2026 de 27/05/2026

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar na
importdncia de R$ 3.445.500,00 (trés milhdes
quatrocentos e quarenta e cinco mil quinhentos reais),
conferidas pela Lei Orcamentaria 2937/2024 de
19/12/2024, conforme Art. 7 V1.

O Prefeito Municipal de IPIRANGA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e das
que lhe foram conferidas pela Lei Orgamentaria n® 2937/2024 de 19/12/2024.

Decreta:

Art. 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento
Geral 0 Municipio, no valor de R$ 3.445.500,00 (trés milhdes quatrocentos e quarenta e cinco
mil quinhentos reais), destinado ao refor¢o das seguintes Dotagdes Or¢amentarias.

Suplementacio

02.000.00.000.0000.0.000. GOVERNO MUNICIPAL
02.001.00.000.0000.0.000. Poder Executivo Municipal
02.001.04.122.0002.2.001. GABINETE DO PREFEITO
1-3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 165.000,00
CIVIL
2 - 3.1.90.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 50.000,00
03.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
03.001.00.000.0000.0.000. Gestao Administrativa Municipal
03.001.04.122.0003.2.005. GESTAO ADMINISTRATIVA MUNICIPAL
17 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 245.000,00
CIVIL
18 - 3.1.90.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 13.000,00

03.001.04.128.0004.2.008.

GESTAO PREVIDENCIARIA DOS INATIVOS E ASSISTENCIAL DOS
SERVIDORES ATIVOS

38 - 3.3.90.08.00.00 1000 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO 16.000,00
SERVIDOR E DO MILITAR
03.001.04.131.0005.2.007. COMUNICACAO INSTITUCIONAL E PUBLICIDADE
41 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 62.000,00
CIVIL
42 - 3.1.90.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 16.000,00
04.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
04.001.00.000.0000.0.000. Planejamento Municipal
04.001.04.121.0006.2.009. GESTAO DO PLANEJAMENTO
49 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 345.000,00
CIVIL
51- 3.1.91.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 34.000,00
05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
05.001.00.000.0000.0.000. Departamento de Contabilidade e Finangas
05.001.04.123.0007.2.012. DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS
79 - 3.1.90.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 9.000,00

05.001.04.123.0007.2.013.

DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E FISCALIZAGCAO MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE IPIRANGA
ESTADO DO PARANA
Secretaria da Fazenda
88 - 3.1.90.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 1.000,00

06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.15.451.0025.2.017.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
Departamento de Desenvolvimento Urbano
GESTAO E INVESTIMENTOS DO DESENVOLVIMENTO URBANO

101 - 3.1.90.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 10.500,00
06.001.16.482.0030.2.016. GESTAO DO FMH - FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO
112 - 3.1.90.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 1.500,00

07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.26.782.0026.2.019.

119 - 3.1.90.13.00.00
08.000.00.000.0000.0.000.
08.001.00.000.0000.0.000.
08.001.10.301.0009.2.020.

1000

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Departamento de Desenvolvimento Rural

GESTAO E INVESTIMENTOS DO DESENVOLVIMENTO RURAL
CONTRIBUICOES PATRONAIS 4.400,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Fundo Municipal de Saade

ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE - RECURSOS PROPRIOS

132 - 3.1.90.11.00.00 303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 135.000,00
CIVIL
133 - 3.1.90.13.00.00 303 CONTRIBUICOES PATRONAIS 4.500,00
134 - 3.1.90.94.00.00 303 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 4.000,00
135 - 3.1.91.13.00.00 303 CONTRIBUICOES PATRONAIS 150.000,00
08.001.10.301.0009.2.021. ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE - RECURSOS VINCULADOS
148 - 3.1.91.13.00.00 494 CONTRIBUICOES PATRONAIS 12.500,00
08.001.10.301.0009.2.023. AGENTES COMUNITARIAS DE SAUDE - ACS's
177 - 3.1.91.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 7.000,00
08.001.10.302.0012.2.027. GESTAO E MANUTENCAO DO PAM/HMI
195 - 3.1.91.13.00.00 303 CONTRIBUICOES PATRONAIS 13.500,00
08.001.10.302.0012.2.028. CENTRO DE ESPECIALIDADES E EQUIPE MULTIDISCIPLINAR
202 - 3.1.90.11.00.00 303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 125.000,00
CIVIL
203 - 3.1.91.13.00.00 303 CONTRIBUICOES PATRONAIS 15.500,00

09.000.00.000.0000.0.000.
09.001.00.000.0000.0.000.
09.001.08.122.0014.2.038.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fundo Municipal de Assisténcia Social
GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

256 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 40.000,00
CIVIL

257 - 3.1.90.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 15.000,00

258 - 3.1.91.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 30.000,00

09.001.08.245.0014.2.039.

CREAS - CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

294 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 20.000,00
CIVIL
296 - 3.1.91.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 1.600,00
09.001.08.245.0014.2.040. CRAS - PROTECAO SOCIAL BASICA
307 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 55.000,00
CIVIL
309 - 3.1.91.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 35.000,00

10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.12.361.0018.2.048.
327 - 3.1.90.13.00.00
329 - 3.1.91.13.00.00
10.001.12.361.0018.2.049.

347 - 3.3.90.08.00.00

1000
1000

102

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Administragdo Educacional

GESTAO E ACOES EDUCACIONAIS

CONTRIBUICOES PATRONAIS 18.000,00
CONTRIBUICOES PATRONAIS 10.000,00
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE ANOS

INICIAIS

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO 220.000,00
SERVIDOR E DO MILITAR

Certificagéo Digital: XEKUAYEX-H97BZRPV-RXSZK8EQ-HUPLNE4H

Versao eletronica disponivel em: https://ipiranga.pr.gov.br

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil.



MUNICIPIO DE IPIRANGA

ESTADO DO PARANA
Secretaria da Fazenda

10.001.12.365.0018.2.050.
380 - 3.1.90.11.00.00

382 - 3.1.91.13.00.00
10.001.12.367.0018.2.054.
393 - 3.1.90.11.00.00

10.002.00.000.0000.0.000.
10.002.13.392.0019.2.056.
401 - 3.1.90.13.00.00

11.000.00.000.0000.0.000.
11.001.00.000.0000.0.000.
11.001.27.812.0020.2.058.

411 - 3.1.90.11.00.00

412 - 3.1.90.13.00.00
413 - 3.1.91.13.00.00
12.000.00.000.0000.0.000.
12.001.00.000.0000.0.000.
12.001.20.606.0022.2.060.
431 - 3.1.91.13.00.00
12.002.00.000.0000.0.000.
12.002.18.541.0023.2.063.

445 - 3.1.90.13.00.00
13.000.00.000.0000.0.000.
13.001.00.000.0000.0.000.
13.001.26.782.0027.2.036.

461 - 3.1.90.11.00.00

463 - 3.1.91.13.00.00
13.002.00.000.0000.0.000.
13.002.26.782.0027.2.067.

473 - 3.1.90.11.00.00

474 - 3.1.90.13.00.00
14.000.00.000.0000.0.000.
14.001.00.000.0000.0.000.
14.001.22.661.0028.2.065.

479 - 3.1.90.11.00.00

480 - 3.1.90.13.00.00

10

10

10.

@

1000

1000

1000
1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000
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MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
EDUCACAO INFANTIL

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL

CONTRIBUICOES PATRONAIS

EDUCAGAO INCLUSIVA

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL

Fundo Municipal da Cultura
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA CULTURA
CONTRIBUICOES PATRONAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
Departamento Municipal de Esportes

GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

CIVIL _

CONTRIBUICOES PATRONAIS

CONTRIBUICOES PATRONAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE
Departamento Municipal de Desenvolvimento Agropecuario

GESTAO E INICIATIVAS DO DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO
CONTRIBUICOES PATRONAIS 5.500,00

Departamento Municipal de Meio Ambiente

GESTAO E INICIATIVAS DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DO
MEIO

CONTRIBUICOES PATRONAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E FROTAS
Departamento Municipal de Frotas e Transporte

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE FROTAS E TRANSPORTES
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

CIVIL R

CONTRIBUICOES PATRONAIS

Departamento Municipal de Transito

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

CIVIL

CONTRIBUICOES PATRONAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO
Departamento Municipal de Industria, Comércio e Turismo

GESTAO DA INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

1.000.000,00

110.000,00

280.000,00

2.000,00

25.000,00

5.500,00
3.500,00

2.600,00

43.000,00

2.400,00

2.000,00

5.000,00

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 62.000,00

CIVIL

CONTRIBUICOES PATRONAIS 13.000,00
Total Suplementacio: 3.445.500,00

Art. 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recurso o
Cancelamento de Dotagdes Orgamentarias, conforme discriminacgéo abaixo, de acordo com o
Artigo 43, § 1°, Inciso 111 da Lei Federal n°® 4.320/64.

Reduciio
02.000.00.000.0000.0.000.
02.002.00.000.0000.0.000.
02.002.03.092.0002.2.002.

7 - 3.1.90.11.00.00

8- 3.1.90.13.00.00

1000

1000

GOVERNO MUNICIPAL
Procuradoria-Geral do Municipio
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 250.000,00
CIVIL
CONTRIBUICOES PATRONAIS 33.000,00
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9 - 3.1.91.13.00.00
03.000.00.000.0000.0.000.
03.001.00.000.0000.0.000.
03.001.04.128.0004.2.008.

1000

CONTRIBUICOES PATRONAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Gestao Administrativa Municipal
GESTAO PREVIDENCIARIA DOS INATIVOS E ASSISTENCIAL DOS
SERVIDORES ATIVOS

18.000,00

35 - 3.1.90.03.00.00 1000 PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 20.000,00
36 - 3.1.90.07.00.00 1000 CONTRII}UIC()ES A ENTIDADES FECHADAS DE 12.000,00
PREVIDENCIA
04.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
04.001.00.000.0000.0.000. Planejamento Municipal
04.001.04.121.0031.2.010. DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
62 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 365.000,00
CIVIL
63 - 3.1.90.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 10.000,00
64 - 3.1.91.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 34.300,00
05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
05.001.00.000.0000.0.000. Departamento de Contabilidade e Finangas
05.001.04.123.0007.2.012. DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS
78 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 6.000,00

05.001.04.123.0007.2.013.

CIVIL
DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO E FISCALIZAGCAO MUNICIPAL

87 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 8.000,00
CIVIL
89 - 3.1.91.13.00.00 1000 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 2.500,00
07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL
07.001.00.000.0000.0.000. Departamento de Desenvolvimento Rural
07.001.26.782.0026.2.019. GESTAO E INVESTIMENTOS DO DESENVOLVIMENTO RURAL
118 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 4.000,00
CIVIL
120 - 3.1.91.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 18.000,00
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
08.001.00.000.0000.0.000. Fundo Municipal de Saade
08.001.10.301.0009.2.020. ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE - RECURSOS PROPRIOS
136 - 3.3.90.08.00.00 303 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO 16.000,00
SERVIDOR E DO MILITAR
08.001.10.301.0009.2.021. ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE - RECURSOS VINCULADOS
146 - 3.1.90.11.00.00 494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 12.500,00
CIVIL
08.001.10.301.0009.2.023. AGENTES COMUNITARIAS DE SAUDE - ACS's
175 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 7.000,00
CIVIL
08.001.10.301.0010.2.024. GESTAO E QUALIFICACAO EM SAUDE
179 - 3.1.90.11.00.00 303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 20.000,00
CIVIL
180 - 3.1.90.13.00.00 303 CONTRIBUICOES PATRONAIS 1.500,00
08.001.10.302.0012.2.027. GESTAO E MANUTENCAO DO PAM/HMI
194 - 3.1.90.11.00.00 303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 400.000,00
CIVIL
08.001.10.302.0012.2.029. SAUDE MENTAL - SEMENTES DO AMANHA
210 - 3.1.90.11.00.00 303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 10.000,00
CIVIL
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
09.001.00.000.0000.0.000. Fundo Municipal de Assisténcia Social
09.001.08.243.0015.5.050. GESTAO DO CONSELHO TUTELAR
512 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 70.000,00
CIVIL
513 - 3.1.90.13.00.00 1000 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 8.000,00
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10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E CULTURA
10.001.00.000.0000.0.000. Administra¢do Educacional
10.001.12.361.0018.2.048. GESTAO E ACOES EDUCACIONAIS
326 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 296.700,00
CIVIL
10.001.12.361.0018.2.049. MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE ANOS
INICIAIS
342 - 3.1.90.11.00.00 101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 1.110.000,00
CIVIL
343 - 3.1.90.11.00.00 102 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 220.000,00
CIVIL
346 - 3.1.91.13.00.00 103 CONTRIBUICOES PATRONAIS 280.000,00
10.002.00.000.0000.0.000. Fundo Municipal da Cultura
10.002.13.392.0019.2.056. MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA CULTURA
400 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 95.000,00
CIVIL
402 - 3.1.91.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 7.000,00
12.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE
12.001.00.000.0000.0.000. Departamento Municipal de Desenvolvimento Agropecuario
12.001.20.606.0022.2.060. GESTAO E INICIATIVAS DO DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO
430 - 3.1.90.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 10.000,00
12.002.00.000.0000.0.000. Departamento Municipal de Meio Ambiente
12.002.18.541.0023.2.063. GESTAO E INICIATIVAS DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DO
MEIO
444 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 4.000,00
CIVIL
12.002.18.541.0023.2.064. GERENCIAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
451 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 90.000,00
CIVIL
452 - 3.1.91.13.00.00 1000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 7.000,00

Total Redugio: 3.445.500,00

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Prefeitura Municipal de Ipiranga, Parana, 27 de maio de 2026

DOUGLAS DAVI CRUZ

hutpiser

DOUGLAS DAVI CRUZ
Prefeito Municipal
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EDITAL DE INTIMAGAO FISCAL N° 00001

Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR)

/A
‘@ Delegacéo de Atribuicao - Lei n°11.250, de 27 de dezembro de 2005 - EC n°42/2003

L2
§ MUNICIPIO — IPIRANGA - PR
“[ﬁdﬁ,’

g IR
EDITAL DE INTIMAGAO FISCAL N° 00001, de 26 de Maio de 2026

Intima o(s) sujeito(s) passivo(s) que menciona para comparecimento no local
citado para tratar de assunto do seu interesse.

O Titular do Orgdo da Administragao Tributaria Municipal responsavel pelo ITR, nos termos
do artigo 23, § 1°, inciso Il, do Decreto n°® 70.235/72, com redacédo dada pelas Leis n® 11.941/2009 e
n® 11.196 /2005, e tendo em vista o disposto na Lei n® 11.250/2005, INTIMA o[s] sujeito[s] passivo[s]
abaixo relacionado [s], a comparecer[em], em dia util, no horario normal de atendimento, a sede da
administracdo tributaria deste municipio para tomar ciéncia do[s] Termo[s] de Intimacéo Fiscal [ITR]
a seguir identificado[s].

Em caso de nao comparecimento do sujeito passivo ou seu representante legal, considerar-
se-a feita a intimagao no 15° [décimo quinto] dia apdés a publicagdo deste Edital.

Sujeito(s) Passivo(s)

= . Termo de Intimagéo
Nome Completo / Razadao Social CPF/CNPJ Fiscal (ITR)
ADELIO HOPKO 606.XXX.XXX-04 7603/00004/2026

Titular do Orgdo da Administragao Tributaria Municipal responsavel pelo ITR

Nome: JEAN FELIX SOCHTIG Matricula: 00001447
Cargo: FISCAL DE TRIBUTOS / 3412025 Assinatura:

JEAN FELIX SOCHTIG

Aconformi
heapitserp

@ serproO

Data de afixacédo: 26/05/2026

Data de desafixagdo: 10/06/2026
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LEI N° 3011

LEI N° 3011 DE 28 DE MAIO DE 2026

Sdimula: Dispdoe sobre o regime juridico dos
cemitérios no Municipio de Ipiranga, a concessado de uso de
jazigos, a gestdo, organizagdo, fiscalizacdo e da outras

providéncias.

A Camara Municipal de Ipiranga, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte,

LEI:

CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre o regime juridico dos cemitérios no Municipio de
Ipiranga, a organizagdo, gestdo e fiscalizagdo do sistema cemiterial municipal, o regime de
concessao de uso de jazigos, a possibilidade de delegacgao da gestdo da infraestrutura cemiterial

a terceiros, bem como sobre os direitos e deveres dos usuarios e concessionarios.

Art. 2°. Os cemitérios constituem servigo publico de interesse local, submetido ao
poder de policia administrativa do Municipio, competindo ao Poder Publico Municipal
disciplinar sua implantagdo, organizagdo, funcionamento, fiscalizacdo e eventual delegacdo da

gestdo, na forma desta Lei e de sua regulamentagéo.

Art. 3°. Para os fins desta Lei, os cemitérios classificam-se em publicos e
particulares, podendo adotar a tipologia tradicional ou parque, conforme as caracteristicas

urbanisticas, ambientais e funcionais definidas em regulamento.

Art. 4°. A implantagdo, operagdo, ampliagdo e reorganizagdo dos cemitérios
observardo as normas urbanisticas, ambientais, sanitarias e de satide publica aplicaveis, bem

como os parametros técnicos e operacionais estabelecidos em regulamento.

Art. 5°. A prestac@o de servicos funerarios por particulares permanece regida pela
legislagdo municipal especifica, ndo se confundindo com a gestdo e a exploracdo da

infraestrutura cemiterial disciplinadas por esta Lei.
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CAPITULO II
DO REGIME DE CONCESSAO DE USO DOS JAZIGOS

Art. 6°. O uso de jazigos nos cemitérios publicos municipais serd outorgado
mediante concesséo de uso por prazo determinado, observado o interesse publico e as condigdes

estabelecidas nesta Lei e em regulamento.

§1° A concessao de uso confere ao titular o direito de utilizacdo exclusiva do jazigo
para fins de sepultamento humano, nos termos desta Lei e de seu regulamento, permanecendo

o bem integrado ao patrimonio publico municipal.

§2° O jazigo objeto da concessdo destina-se ao sepultamento do titular da
concessao, de seus familiares ou de pessoas por ele expressamente autorizadas, observados os

limites fisicos da unidade funeraria e as normas sanitarias aplicaveis.

§3° Na auséncia de manifestagdo do titular da concessdo, presume-se autorizada a
utilizacdo do jazigo por seu conjuge ou companheiro, ascendentes, descendentes e demais

membros do nticleo familiar.

§4° Falecido o titular da concessdo, a administragdo e a utilizagdo do jazigo
passardo a ser exercidas por seus sucessores, nos termos desta Lei, sem prejuizo da formalizagdo
da transferéncia da titularidade da concessdo perante o 6rgdo gestor do sistema cemiterial

municipal.

Art.7°. As concessdes de uso de jazigos terdo prazo de 25 (vinte e cinco) anos,
contado a partir da data do primeiro sepultamento realizado na unidade funeraria, admitida a
prorrogacdo por iguais periodos, mediante requerimento do titular da concessdo ou de seus
sucessores ¢ pagamento do preco publico correspondente, nos termos desta Lei e de seu

regulamento.

§1° Enquanto ndo houver sepultamento no jazigo objeto da concessdo, a unidade
permanecera reservada ao titular, podendo o prazo de utilizagao ser prorrogado sucessivamente,

nos termos do regulamento.
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§2° Realizado o primeiro sepultamento, inicia-se automaticamente o prazo de
concessao previsto no caput, assegurada a permanéncia dos restos mortais pelo periodo minimo

estabelecido na legislagdo sanitaria aplicavel.

§3° Havendo novos sepultamentos no mesmo jazigo, o prazo da concessao nio sera
reiniciado, permanecendo vinculado ao primeiro sepultamento realizado, salvo hipdtese de

prorrogagdo formal da concessdo.

§4° Encerrado o prazo da concessdo, o titular ou seus sucessores poderdo requerer
a prorrogacdo por igual periodo, mediante pagamento do preco publico correspondente,

observado o interesse ptiblico e as normas sanitarias aplicaveis.

§5° Nao sendo requerida a prorrogagdo no prazo estabelecido em regulamento, o
Municipio podera declarar extinta a concessdo de uso, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa, observado o prazo minimo sanitario para exumagao e destinagdo adequada dos restos

mortais.

§6° O regulamento disciplinara os procedimentos administrativos para renovagao
da concessdo, a fixagao dos precos publicos, os prazos de notificagdo dos concessionarios e

demais condi¢des operacionais aplicaveis.

Art. 8°. Fica vedada a outorga de novas concessdes de jazigos em carater perpétuo,

nao sendo admitida, a partir da vigéncia desta Lei, a concessdo de uso por prazo indeterminado.

Art. 9°. A concessdo de uso de jazigos sera onerosa, mediante pagamento de preco

publico fixado pelo Poder Executivo, observados os critérios de transparéncia e publicidade.

Art. 10. A concessdo de uso de jazigos podera ser outorgada a pessoas fisicas ou
juridicas, na forma do regulamento, sendo vedada a utilizagdo para fins diversos do
sepultamento humano e demais usos compativeis com a finalidade cemiterial.

Art. 11. O concessionario do jazigo ¢ responsavel pela conservagdo, manutengio e
regular utilizagdo da unidade concedida, nos termos desta Lei e do regulamento, respondendo

por danos causados a terceiros e ao patrimonio ptblico.
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Art. 12. A concessdo de uso podera ser transferida nos casos de sucessdo causa
mortis ou, excepcionalmente, por ato inter vivos, desde que observadas as condi¢des e os
requisitos estabelecidos em regulamento e a prévia anuéncia do o6rgio gestor do sistema

cemiterial municipal.

Art. 13. A concessao de uso extinguir-se-a pelo decurso do prazo, pela rentincia do
concessionario, pela inobservancia reiterada das obriga¢des legais ou regulamentares, ou por

outras hipodteses previstas em regulamento, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

Art. 14. Extinta a concessdo de uso, o jazigo revertera ao dominio de uso do
Municipio, podendo ser novamente outorgado, observadas as normas sanitarias, os prazos

minimos de inumagio e as condi¢des técnicas aplicaveis.

Art. 15. Os critérios de outorga, renovagdo, transferéncia, extingdo e demais

condicdes operacionais da concessao de uso de jazigos serdo detalhados em regulamento.

CAPITULO 111
DA REGULARIZACAO DAS CONCESSOES ANTERIORES E DO MARCO DE
REORGANIZACAO CADASTRAL

Art. 16. Fica instituido o procedimento administrativo de regularizagdo das
concessoes de uso de jazigos outorgadas anteriormente a vigéncia desta Lei, inclusive aquelas
concedidas sob regimes pretéritos, com a finalidade de promover a atualizagdo cadastral, a
reorganiza¢do administrativa do sistema cemiterial municipal e a adequagdo das concessdes ao

novo regime juridico.

Art. 17. As concessdes de uso de jazigos outorgadas anteriormente a vigéncia desta
Lei, inclusive as concedidas em carater perpétuo ou por prazo indeterminado, ficam sujeitas ao
regime de prazo determinado previsto nesta Lei, contado a partir da data de conclusdo do
procedimento de regularizacdo administrativa, admitida a prorrogacdo nos termos do

regulamento.

Art. 18. O Poder Executivo promovera levantamento técnico, georreferenciamento

e recadastramento geral dos jazigos existentes nos cemitérios publicos municipais, inclusive
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nas areas antigas ou zonadas, com a finalidade de identificar sepultamentos, atualizar registros

e organizar o cadastro do sistema cemiterial.

Art. 19. Para fins de regularizagdo, o Poder Executivo realizara chamamento
publico, por meio de edital, para que os titulares de concessdes anteriores, seus sucessores ou
familiares promovam a atualizagdo cadastral e manifestem formalmente o interesse na
manutengdo da concessdo, no prazo a ser fixado em regulamento, ndo inferior a 180 (cento e

oitenta) dias.

Art. 20. Nos casos de jazigos antigos em que ndo haja registros formais suficientes
para identificagdo do titular da concessdo, o Municipio podera instaurar procedimento
administrativo de regularizagdo para apuracdo da titularidade, assegurados o contraditorio e a

ampla defesa aos interessados.

§1° Inexistindo prova documental suficiente e ndo havendo consenso entre os
interessados, podera ser adotado, como critério subsidiario de presuncdo de titularidade, o
vinculo familiar preponderante aferido a partir do conjunto dos sepultamentos existentes no

jazigo, observado o disposto em regulamento.

§2° Para os fins do §1° deste artigo, a Administracdo podera considerar, de forma
motivada e conjunta, entre outros elementos: a quantidade de familiares sepultados, a
proximidade do vinculo de parentesco, a antiguidade dos sepultamentos, documentos
particulares, registros eclesiasticos, declaragdes de familiares e demais elementos idoneos de

convicgao.

§3° A decisdo administrativa que reconhecer a titularidade devera ser
expressamente motivada e indicara os fundamentos faticos e juridicos adotados, sem prejuizo

do direito de impugnagao na forma do regulamento.

Art. 21. A auséncia de manifestacdo no prazo do chamamento publico de que trata
o art. 19 implicara a extingdo da concessdo de uso, com a reversao do jazigo ao dominio de uso
do Municipio, respeitados os prazos minimos de inumagao, as normas sanitarias aplicaveis e 0s

demais requisitos técnicos definidos em regulamento.
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Art. 22. Concluido o procedimento de regularizacdo cadastral, os jazigos
regularizados passardo a integrar o cadastro unificado do sistema cemiterial municipal,

submetendo-se integralmente as disposicdes desta Lei e de seu regulamento.

CAPITULO IV
DA GESTAO, COMPETENCIA E ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 23. A gestdo, o planejamento, a organizagao, a fiscalizagdo e a administracao
dos cemitérios publicos municipais competem, de forma exclusiva, a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano, sem prejuizo das atribui¢des dos demais 6rgdos municipais no

ambito de suas competéncias legais.

Art. 24. Compete ao 6rgao gestor do sistema cemiterial municipal, dentre outras;

I — planejar e coordenar a politica municipal de cemitérios;

II — aprovar projetos de implantagdo, ampliagdo, reforma e edificagdo funeraria
nos cemitérios publicos;

Il — manter e atualizar o cadastro unificado de jazigos, concessdes e
sepultamentos;

IV — fiscalizar a prestac@o dos servigos cemiteriais e o cumprimento das normas
legais e regulamentares;

V — promover a organiza¢do administrativa, o controle e a guarda dos registros
fisicos e digitais do sistema cemiterial;

VI — adotar as medidas necessarias a protecdo do patrimoénio publico cemiterial e

a observancia das normas ambientais e sanitarias.

Art. 25. O 6rgao gestor podera celebrar convénios, termos de cooperagio, acordos
de cooperagdo técnica e outros instrumentos congéneres com orgdos e entidades publicas ou
privadas, para fins de apoio técnico, ndo se limitando, mas incluindo o desenvolvimento de
sistemas, digitaliza¢@o de registros e aprimoramento da gestao do sistema cemiterial municipal,
observado o interesse publico.

Art. 26. O exercicio do poder de policia administrativa sobre os cemitérios publicos
e particulares compete ao Municipio, por intermédio do orgdo gestor, abrangendo a
fiscalizag@o, a aplicagdo de sangdes administrativas e a adogdo de medidas preventivas ou

corretivas necessarias ao cumprimento desta Lei e de seu regulamento.
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Art. 27. O 6rgéo gestor podera expedir atos normativos complementares, no dmbito
de sua competéncia, para disciplinar aspectos operacionais do sistema cemiterial municipal,

observadas as disposi¢des desta Lei e do regulamento.

CAPITULO V
DA PRESTACAO DOS SERVICOS CEMITERIAIS E DA CONCESSAO A TERCEIROS

Art. 28. Os servigos cemiteriais compreendem a administragdo, a operagdo, a
manuten¢ao, a conservagao, a organizagao e a disponibilizagio da infraestrutura cemiterial, bem
como as atividades necessarias ao adequado funcionamento dos cemitérios publicos

municipais, nos termos desta Lei e de seu regulamento.

Art. 29. A gestdo e a operacdo da infraestrutura cemiterial poderao ser delegadas a
terceiros mediante concessdo de servico publico, precedida de licitagdo, observadas as
disposigoes da Lei Federal n°8.987, de 13 de fevereiro de 1995, e da Lei Federal n°14.133, de
1° de abril de 2021, sem prejuizo do poder de policia, da fiscalizagdo e do controle pelo

Municipio.

Art. 30. O contrato de concessdo dispora sobre as obrigagdes da concessionaria, 0s
padrdes de qualidade dos servigos cemiteriais, os niveis de atendimento ao publico, os
mecanismos de fiscalizagdo e controle, as hipoteses de intervengdo e extingéo da concessdo,

bem como as condi¢des de equilibrio econdmico-financeiro do ajuste.

Art. 31. A concessionaria devera assegurar a continuidade, a regularidade, a
eficiéncia e a adequagdo dos servigos cemiteriais, inclusive com disponibilidade operacional

compativel com a natureza do servico, nos termos do contrato e do regulamento.

Art. 32. A delegagio da gestdo da infraestrutura cemiterial ndo transfere a
concessionaria as competéncias indelegaveis do Poder Publico, especialmente aquelas relativas
ao exercicio do poder de policia administrativa, a regulacdo, a fiscalizagdo e a aplicagdo de

sangoes.
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Art. 33. O Municipio podera intervir na concessdo, nos termos da legislagdo
aplicavel e do contrato, para assegurar a adequada prestagdo dos servigos cemiteriais ou a

protegao do interesse publico, garantido o devido processo legal.

Art. 34. Os critérios de remuneragdo da concessionaria e as demais condi¢des
econdmico-financeiras da concessdo serdo definidos no edital e no contrato, observado o
interesse publico, vedada a atribuigdo a concessionaria da arrecadagdo decorrente da concessdo

onerosa de uso de jazigos.

CAPITULO VI
DA EXPLORACAO ECONOMICA DA INFRAESTRUTURA CEMITERIAL E DAS
VEDACOES

Art. 35. A concessdo onerosa de uso de jazigos constitui ato privativo do
Municipio, cabendo ao Poder Publico Municipal a defini¢do dos critérios, valores e

procedimentos para a outorga, observado o disposto nesta Lei e em regulamento.

Art. 36. Na hipotese de delegacdo da gestdo da infraestrutura cemiterial, a
concessiondria sera remunerada exclusivamente pela administragdo, operagdo, manutengdo e
organizacdo do cemitério, na forma prevista no edital e no contrato de concessao, nio lhe sendo

atribuida a titularidade nem a arrecadagdo decorrente da concessdo onerosa de uso de jazigos.

Art. 37. E vedada a concessionaria a prestagio de servigos funerarios tipicos, assim
compreendidos aqueles diretamente relacionados ao evento do 6Obito e ao encaminhamento do
corpo, tais como a remogao e o transporte de cadaveres, a preparagdo do corpo, o fornecimento
de urnas funerarias, a organizagdo de veldrios e o cerimonial funebre, os quais permanecem

sujeitos a legislagdo municipal especifica.

Art. 38. A concessionaria devera assegurar o acesso isonomico de prestadores de
servicos particulares aos jazigos e as areas internas do cemitério, para fins de realiza¢ao deobras
de reforma, manutengdo, conservacdo e melhorias, mediante prévio agendamento e

observancia das normas técnicas, de seguranga e operacionais estabelecidas em regulamento.
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Art. 39. E vedado a concessiondria criar embaragos, exigéncias desproporcionais,
condicionamentos indevidos ou qualquer forma de discriminagao que, direta ou indiretamente,

restrinja o acesso de terceiros para a prestagdo dos servigos referidos no art. 38.

Art. 40. A livre escolha do prestador de servigos de manutengdo, conservagéo e
reforma de jazigos pelo titular da concessdo de uso € assegurada, sem prejuizo da possibilidade

de contratagao direta da concessionaria para a prestagéo desses servigos, quando ofertados.

Art. 41. O regulamento dispora sobre os procedimentos de cadastro, agendamento,
horarios, normas de seguranca, responsabilidades por danos e demais condi¢cdes operacionais

para o acesso de prestadores de servigos particulares as areas internas dos cemitérios.

CAPITULO VII
DAS OBRIGACOES AMBIENTAIS, SANITARIAS E TECNOLOGICAS

Art. 42. A implantacdo, ampliagdo, operagdo e manutengdo dos cemitérios
observardo as normas ambientais e sanitarias aplicaveis, bem como as diretrizes técnicas
destinadas a protegdo do solo, das aguas subterraneas e do lengol freatico, especialmente quanto

a prevengdo de contaminag@o por necrochorume.

Art. 43. O orgio gestor devera adotar medidas de monitoramento ambiental
periodico nas areas cemiteriais, podendo exigir estudos, laudos técnicos e a implementagao de
solu¢des adequadas de mitigagdo de impactos ambientais, nos termos do regulamento e da

legislagdo aplicavel.

Art. 44. Os cemitérios publicos e particulares deverdo observar padrdes minimos
de organizagdo, higiene, seguranca e acessibilidade, bem como as normas de satide publica, de

modo a assegurar condi¢cdes adequadas de funcionamento e atendimento a populagao.

Art. 45. O Poder Publico Municipal poderd exigir a ado¢do de solucdes
tecnologicas compativeis com a realidade local, destinadas ao aprimoramento da gestdo
cemiterial, da organizag@o dos registros, da rastreabilidade de sepultamentos e da transparéncia

das informagdes, nos termos do regulamento.
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Art. 46. A inobservancia das obrigagdes ambientais, sanitarias e tecnologicas
previstas nesta Lei ¢ em regulamento sujeitara o infrator as sangdes administrativas cabiveis,

sem prejuizo das responsabilidades civil e penal, na forma da legislagdo aplicavel.

CAPITULO VIII
DA ORGANIZACAO DA TITULARIDADE E DO USO RACIONAL DO ESPACO

Art. 47. A politica municipal de gestdo cemiterial observara o uso racional do
espago fisico dos cemitérios, de modo a assegurar a sustentabilidade da ocupagédo do solo ¢ a

adequada disponibilidade de jazigos ao longo do tempo.

Art. 48. Para as novas concessdes de uso de jazigos, fica estabelecida, como regra
geral, a limitagdo de uma unidade de jazigo por niicleo familiar, nos termos e critérios a serem

definidos em regulamento.

Art. 49. A vedagdo de multiplas concessodes de jazigos por niicleo familiar ndo se
aplica as situacdes consolidadas anteriormente a vigéncia desta Lei, as quais poderdo ser
regularizadas no ambito do procedimento de regulariza¢do cadastral, observado o disposto no

Capitulo I11.

Art. 50. O 6rgdo gestor podera estabelecer diretrizes de padronizagdo minima para
edificagdes funerarias, obras e intervengdes em jazigos, com vistas a organizagao estética, a
segurancga estrutural e a preservacdo da dignidade dos espagos cemiteriais, nos termos do

regulamento.

Art. 51. O planejamento da expansdo, reorganizagdo interna e eventual
readequacdo dos cemitérios devera observar critérios técnicos, urbanisticos, ambientais e de
interesse publico, visando a otimizag¢do do uso do espaco e a melhoria continua da infraestrutura

cemiterial.

CAPITULO IX
DO SEPULTAMENTO, EXUMACAO, TRASLADO E CREMACAO
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Art. 52. O sepultamento nos cemitérios publicos municipais observara as normas
sanitarias e de saude publica aplicaveis, devendo ser assegurada a celeridade dos procedimentos

administrativos, especialmente em situagdes que envolvam luto e urgéncia familiar.

Art. 53. A realizagdo de sepultamentos podera ser autorizada de forma imediata
nos casos urgentes, com a posterior regularizacdo documental e cadastral, nos termos do

regulamento.

Art. 54. A exumagio e o traslado de restos mortais dependerdo de autorizagdo do
orgdo gestor do sistema cemiterial municipal e da observancia dos prazos minimos legais e das

normas sanitarias e ambientais aplicaveis, na forma do regulamento.

Art. 55. A cremagao, quando realizada, observara a legislagao aplicavel e as normas
sanitarias e ambientais vigentes, bem como os procedimentos administrativos definidos em

regulamento.

Art. 56. O orgdo gestor devera manter registros atualizados dos sepultamentos,
exumagoes, traslados e cremagdes realizados no ambito do sistema cemiterial municipal,

assegurada a integridade e a confiabilidade das informagdes.

CAPITULO X
DO REGIME ECONOMICO-FINANCEIRO: TAXAS, PRECOS PUBLICOS E FUNDOS

Art. 57. O Municipio podera instituir pregos publicos pela concessdo onerosa de
uso de jazigos, bem como pela prestacdo de atos administrativos e operacionais no ambito do

sistema cemiterial municipal, observados os critérios definidos nesta Lei e em regulamento.

Art. 58. Os valores dos precos publicos de que trata o art. 57 serdo fixados por ato

do Poder Executivo, observados os principios da publicidade e da transparéncia.

Art. 59. Poderdo ser instituidas taxas em razdo do exercicio do poder de policia
administrativa ou da utilizacdo efetiva ou potencial de servigos publicos especificos e divisiveis

relacionados ao sistema cemiterial, nos termos da legislagéo tributaria aplicavel.
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Art. 60. Fica autorizado o Poder Executivo a instituir fundo municipal vinculado
ao sistema cemiterial, com a finalidade de organizar a gesto financeira das receitas e despesas

relacionadas a politica municipal de cemitérios, nos termos de lei especifica.

Art. 61. A criagdo, a organizagdo, a gestdo e a destina¢@o dos recursos do fundo

municipal referido no art. 60 dependerao de lei especifica.

CAPITULO XI
DOS CEMITERIOS PARTICULARES E COMUNITARIOS/RURAIS

Art. 62. Os cemitérios particulares e os cemitérios comunitarios ou rurais situados
no territério do Municipio de Ipiranga ficam sujeitos ao licenciamento, ao cadastramento e a
fiscalizacdo pelo Poder Publico Municipal, sem prejuizo das competéncias dos oOrgdos

ambientais e sanitarios.

Art. 63. A implantagdo, a ampliagdo e¢ a operagdo de cemitérios particulares e
comunitarios ou rurais dependerdo de autorizagdo do Municipio, observadas as normas
urbanisticas, ambientais, sanitarias e de satde publica aplicaveis, bem como os parametros

técnicos definidos em regulamento.

Art. 64. Os responsaveis pelos cemitérios particulares e comunitarios ou rurais
deverdo manter cadastro atualizado dos jazigos, sepultamentos e demais informagdes
relevantes, facultado ao Municipio exigir a integragao dessas informagdes ao cadastro unificado

do sistema cemiterial municipal.

Art. 65. O Municipio podera prestar apoio técnico aos responsaveis por cemitérios
comunitarios ou rurais, com vistas a adequacdo as normas ambientais, sanitarias e de

organizag¢ao administrativa, nos termos do regulamento.

Prefeitura Municipal de Ipiranga, em 28 de maio de 2026.

ASSINADO DIGITALMENTE

DOUGLAS DAVI CRUZ

i @ swero

P

DOUGLAS DAVI CRUZ
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 3012

LEI N° 3012 DE 28 DE MAIO DE 2026

Sumula: Altera a Lei Municipal n°. 2503 de 24 de
outubro de 2017 e a Lei Municipal n°. 2565 de 2018 na

forma que especifica e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Ipiranga, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal,

sanciono a seguinte,

LEI:

Art. 1°. O Art. 70 da Lei Municipal n° 2.503 de 24 de outubro de 2017 passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 70. A organizagdo do IPIRANGAPREYV sera composta da seguinte estrutura:

I - Conselho Deliberativo:

1I - Conselho Fiscal;

IIT - Diretoria Executiva.”

Art. 2°. O Art. 71 da Lei Municipal n° 2.503 de 24 de outubro de 2017 passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 71. Observado o disposto na legislagdo do Regime Proprio de Previdéncia do
Municipio de Ipiranga e nas normas aplicaveis expedidas pelo Ministério da Previdéncia,
podera ser pago jeton aos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal do IPIRANGAPREV,
custeado com recursos da taxa de administragdo, enquanto mantidas as exigéncias previstas
nesta Lei, fixado em R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais), pelo comparecimento a

reunido mensal ordinaria.

§ 1° Sobre a contraprestagdo pecuniaria prevista neste artigo, ndo incidira
contribuigdo previdenciaria, ndo sera incorporada aos vencimentos, nem integrara o calculo de

proventos de aposentadoria e pensdo por morte.

§ 2° A contraprestacdo pecunidria prevista neste artigo podera ser revista ou
retirada a qualquer momento do conselheiro que ndo cumprir com as obrigacdes previstas nesta

Lei, ou deixar de participar das reunides ordinarias e/ou extraordinarias.
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§ 3°. Os integrantes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal que ja sejam remunerados
pelo IPIRANGAPREYV a titulo de ocuparem cargos na Diretoria Executiva ou por se tratarem
de servidores cedidos ao Instituto, nos termos do art. 72 desta Lei, ndo fardo jus a

contraprestacdo pecuniaria prevista neste artigo.”

Art. 3°. O Art. 72 da Lei Municipal n°2.503 de 24 de outubro de 2017 passa a
vigorar com a seguinte redagio:

”Art. 72. Aos servidores cedidos ao IPIRANGAPREV, podera ser concedida
gratificaco, nos termos desta Lei, observadas a disponibilidade or¢amentaria e a manutengao
das atribuigdes vinculadas ao regime proprio de previdéncia, fixada nos seguintes valores:

I — Contador: R$ 1.723.56 (um mil, setecentos e vinte e trés reais e cinquenta e
seis centavos);

II — Advogado: R$ 1.723,56 (um mil, setecentos e vinte e trés reais e cinquenta e
seis centavos);

III — Controlador Interno: R$ 1.723,56 (um mil, setecentos e vinte e trés reais e
cinquenta e seis centavos);

IV — Assistente Administrativo com fungdes de Gestor de Investimentos: R$

1.723,56 (um mil, setecentos e vinte e trés reais e cinquenta e seis centavos).

Paragrafo tUnico. As gratificagdes previstas neste artigo serdo custeadas

exclusivamente com recursos da taxa de administragdo do IPIRANGAPREV.”

Art. 4°. O Art. 73 da Lei Municipal n° 2.503 de 24 de outubro de 2017 passa a
vigorar com a seguinte redagdo:
“Art. 73. O Conselho Deliberativo sera composto por 04 (quatro) membros que

serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, conforme critérios estabelecidos nesta Lei.”

Art. 5°. O Art. 74 da Lei Municipal n°2.503 de 24 de outubro de 2017 passa a
vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 74. Os membros do Conselho Deliberativo deverdo atender as seguintes
exigéncias:

I - ser servidor publico segurado do IPIRANGAPREV;

II - ndo ter incorrido em falta apurada em processo administrativo ou condenagdo

criminal, transitadas em julgado;
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II - possuir curso completo em nivel superior em qualquer uma das areas de
economia, administragdo publica, ciéncias contabeis, direito, ou, ainda, formagdo em outras
areas do conhecimento, devendo, no entanto, nesse caso possuir pés graduagdo na area de
gestao publica ou correlata na area financeira;

IV - possuir curso por entidade autonoma de reconhecida capacidade técnica e
difusdo no mercado brasileiro de capitais, cujo contetido atenda os requisitos estabelecidos pelo
Ministério da Previdéncia Social;

V - ter necessariamente mais de 03 (trés) anos de efetivo exercicio como servidor
publico;

VI - ndo exercer cargo eletivo.

§ 1°. Os membros do Conselho Deliberativo terdo o prazo de 120 (cento e vinte)
dias para apresentar a certificagdo por entidade auténoma de reconhecida capacidade técnica e
difusdo no mercado brasileiro de capitais, cujo contetido atenda os requisitos estabelecidos pelo

Ministério da Previdéncia Social, sob pena de exoneragdo/destitui¢ao da fungdo.”

Art. 6°. O Art. 75 da Lei Municipal n°2.503 de 24 de outubro de 2017 passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 75. O Conselho Deliberativo tera a seguinte composigao:

I - O Diretor Presidente do IPIRANGAPREYV, sendo membro nato do Conselho,
com direito a voto, ndo podendo, entretanto, ocupar cumulativamente o cargo de presidente do
Conselho Deliberativo.

II— 02 (trés) representantes dos servidores segurados do IPIRANGAPREV,
indicados pelos servidores.

III — 01 (um) representante indicado pelo Prefeito Municipal.

§ 1°. O mandato dos membros do Conselho Deliberativo sera de 02 (dois) anos,
permitida a recondugdo por tdo somente igual periodo.

§ 2°. O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente mediante convocag@o do seu Presidente ou por solicitacdo de pelo menos
03 (trés) de seus membros.

§ 3°. As reunides do Conselho Deliberativo apenas poderdo ser promovidas com a
presenga minima de 3 (trés) dos seus membros.

§ 4°. O Conselheiro que, sem justa motivacao, faltar a 03 (trés) sessdes consecutivas
ou 06 (seis) alternadas durante o exercicio, tera seu mandato declarado extinto,

assumindo seu suplente.
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§ 5°. As deliberagdes do Conselho Deliberativo serdo promulgadas por meio de
Resolugdes.

§ 6°. As decisdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por votos da maioria
simples.

§ 7°. As duas vagas destinadas ao Conselho Deliberativo serdo preenchidas pelos
servidores que obtiverem o maior numero de votos. Os demais candidatos, em ordem

decrescente de votagdo, assumirdo a condigdo de suplentes.”

Art. 7°. O Art. 76 da Lei Municipal n°2.503 de 24 de outubro de 2017 passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 76. Compete ao Conselho Deliberativo:

I - eleger o seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario(a);

11 - estabelecer as diretrizes gerais da politica de gestao do Instituto;

III - aprovar o plano de custeio, os planos de aplicagdo financeira dos recursos do
Instituto, bem como de seu patrimonio;

IV - elaborar e votar o Regimento Interno do Conselho;

V - aprovar o orcamento do Instituto;

VI - solicitar a0 Executivo Municipal abertura de créditos suplementares e
especiais;

VII - propor ao Executivo a institui¢do e/ou exclusio de beneficios;

VIII - aprovar as Contas do Instituto, apos analise do Conselho Fiscal;

IX - promover a avalia¢do técnica e atuarial do Instituto;

X - deliberar sobre a aceitabilidade de doagdes e legados com encargos;

XI - autorizar despesas extraordinarias, propostas pela Diretoria Executiva;

XII - fiscalizar os atos de gerenciamento da Diretoria Executiva;

XIII - autorizar o parcelamento de débitos patronais existentes;

XIV - aprovar o quadro de pessoal, ad referendum pela Camara Municipal,

XV - decidir sobre qualquer questdo administrativa e financeira que lhe seja
submetida pelo Presidente ou pelo Conselho Fiscal;

XVI - indicar, dentre os conselheiros, 01 (um) membros e 01 (um) suplente para o
Comité de Investimentos;

XVII - julgar os recursos interpostos das decisdes do Conselho Fiscal e dos atos do

Presidente ndo sujeitos a revisdo daquele;

Certificagéo Digital: XEKUAYEX-H97BZRPV-RXSZK8EQ-HUPLNE4H

Versao eletronica disponivel em: https://ipiranga.pr.gov.br

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil.



___DIARIO—

Edicdo 2.567 | Ano 2026
29 de maio de 2026

. .. Pagina 34
Prefeitura Municipal
de Ipiranga

XVIII - apreciar sugestdes e encaminhar medidas tendentes a introduzir

modifica¢des na presente Lei, bem como resolver os casos omissos.”

Art. 8°. O Art. 78 da Lei Municipal n°® 2.503 de 24 de outubro de 2017 passa a
vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 78. Os membros do Conselho Fiscal deverdo atender as seguintes exigéncias:

I - ser servidor publico segurado do IPIRANGAPREV;

II - ndo ter incorrido em falta apurada em processo administrativo ou condenagéo
criminal, transitado em julgado;

I - possuir curso completo em nivel superior em qualquer uma das areas de
economia, administragdo publica, ciéncias contabeis, direito, ou, ainda, formagdo em outras
areas do conhecimento, devendo, no entanto, nesse caso possuir pos graduagao

na area de gestdo publica ou correlata na area financeira;

IV - possuir curso por entidade autonoma de reconhecida capacidade técnica e
difusdo no mercado brasileiro de capitais, cujo contetido atenda os requisitos estabelecidos pelo
Ministério da Previdéncia Social;

V - ter necessariamente mais de 03 (trés) anos de efetivo exercicio como servidor
publico;

VI - ndo exercer cargo eletivo.

§ 1°. Os membros do Conselho Fiscal terdo o prazo de 120 (cento e vinte) dias para
apresentar a certificacdo por entidade autdnoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo
no mercado brasileiro de capitais, cujo contetido atenda os requisitos estabelecidos pelo

Ministério da Previdéncia Social, sob pena de exoneracgéo/destituicao da fungéo.

§ 2°. As despesas relativas a obtengdo da certificagdo mencionada no paragrafo
anterior, bem como os custos inerentes aos cursos preparatorios para a referida certificagdo,

serdo integralmente custeadas pelo IPIRANGAPREV.”

Art. 9°. O Art. 79 da Lei Municipal n°2.503 de 24 de outubro de 2017 passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 79. O Conselho Fiscal terd a seguinte composi¢ao:

I - 1 (um) representante dos servidores segurados do IPIRANGAPREYV indicado

pelo Poder Executivo.
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II- 03 (trés) representantes dos servidores segurados do IPIRANGAPREV,
indicados respectivamente: 1 (um) pelo Poder Legislativo, 1 (um) pelos aposentados ou
pensionistas, 01 (um) pelos demais servidores.

§ 1°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 02 (dois) anos, permitida
a recondug@o por tdo somente igual periodo.

§ 2° O Conselho Fiscal reunir-se-a4 ordinariamente 01 (uma) vez por més e
extraordinariamente mediante convocagdo do seu Presidente ou por solicitagdo de pelo menos
03 (trés) de seus membros.

§ 3° As reunides do Conselho Fiscal apenas poderdo ser promovidas com a
presenga minima de 3 (trés) de seus membros.

§ 4°. O Conselheiro que, sem justa motivagao, faltar a 03 (trés) sessdes consecutivas
ou 06 (seis) alternadas durante o exercicio, tera seu mandato declarado extinto, assumindo seu
suplente.

§ 5°. As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por votos da maioria simples.

§ 6° As trés vagas destinadas ao Conselho Fiscal serdo preenchidas pelos
servidores que obtiverem o maior numero de votos. Os demais candidatos, em ordem

decrescente de votagdo, assumirao a condi¢do de suplentes.”

Art. 10. O Art. 80 da Lei Municipal n° 2.503 de 24 de outubro de 2017 passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 80. Compete ao Conselho Fiscal:

I - eleger o seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario(a);

II - examinar os balancetes mensais e as contas, emitindo parecer a respeito;

II - pronunciar-se sobre despesas extraordindrias autorizadas pelo Conselho
Deliberativo;

IV - elaborar e votar seu Regimento Interno;

V - indicar, dentre os conselheiros, um membro e um suplente para o Comité de
Investimentos;

VI- propor ao Conselho Deliberativo as medidas que julgar convenientes;

VII - comunicar por escrito ao Conselho Deliberativo as deficiéncias e

irregularidades encontradas no desempenho de suas atividades e sugerir medidas para sana-las;
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VIII - convocar os membros da Unidade Gestora para reunides e esclarecimentos
de assuntos do RPPS;

IX - dar publicidade aos segurados, mensalmente ou bimestralmente, das atividades
de fiscalizag¢do do Conselho Fiscal;

X - apreciar e aprovar a prestagdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de
Contas do Estado do Parana;

X1 - aprovar o orgamento do IPIRANGAPREV;

XII - fiscalizar a aplicagdo dos indices atuariais nos Planos de Custeio ¢ Beneficios;

XIII - opinar sobre assuntos de natureza econdmico-financeira e contabil que lhe

sejam submetidos pelo Conselho Deliberativo;”

Art. 11. O Art. 81 da Lei Municipal n°2.503 de 24 de outubro de 2017 passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 81. A Diretoria Executiva sera composta pelo:

I - Diretor Presidente;

II - Diretor Administrativo Financeiro;

III - Diretor de Beneficios;

IV - Comité de Investimentos;

§ 1°. Cargo de Diretor Presidente sera de livre nomeagao e exoneragdo do Chefe do
Poder Executivo Municipal.

§ 2°. Os cargos de Diretor Presidente, Diretor Administrativo Financeiro, Diretor
de Beneficios e Gestor de Investimentos, serdo nomeados pelo Prefeito Municipal.

§ 3° Os membros da Diretoria Executiva ndo serdo destituiveis "ad nutum",
podendo haver o afastamento de suas fungdes somente nas seguintes hipoteses:

a) Condenagdo em Processo Administrativo Disciplinar ou Sindicancia, transitada
em julgado;

b) Condenagdo em processo judicial, transitada em julgado, por crime ou
contravengdo relacionada a Administragao Publica;

¢) Vacancia do Cargo.

d) Por conveniéncia e oportunidade do Prefeito Municipal.

§ 4°. Os nomeados para os cargos de Diretor Presidente, Diretor Administrativo
Financeiro, Diretor de Beneficios e Gestor de Investimentos deverdo possuir formagao superior

completa.
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§ 5° O Diretor Presidente, Diretor Administrativo Financeiro e Diretor de
Beneficios fardo jus a remuneragdo correspondente ao grau de responsabilidade de seus
respectivos cargos, a ser custeada pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Ipiranga - IPIRANGAPREV.

§ 6°. Os membros da Diretoria Executiva do IPIRANGAPREV respondem
diretamente por infragdo ao disposto nesta Lei e na Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998,
sujeitando-se no que couber, além do disposto na Lei Federal Complementar n° 101, de 04 de
maio de 2000.

§ 7°. As infragdes serdo apuradas mediante processo administrativo que tenha por
base o auto, a representagéo ou a denuncia positiva dos fatos irregulares, em que se assegure ao
acusado o contraditorio e a ampla defesa.

§ 8°. O membro da Diretoria Executiva sera suspenso do exercicio de seu mandato,
apos a institui¢do de processo administrativo contra o mesmo, para apuracdo de quaisquer
infragdes, em face do descumprimento de obrigagdes impostas por esta Lei ou por outras leis
federais.

§ 9°. Caso a conclusdo do processo administrativo referenciado no paragrafo
anterior configure a ocorréncia de crime administrativo no exercicio dos atos do membro da
Diretoria Executiva, este sera destituido, apdés a realizagdo de votagdo do Conselho
Deliberativo, sendo-lhe assegurado o contraditorio e ampla defesa, nos termos do art. 5°, LV,
da Constitui¢do Federal, sendo a copia do procedimento administrativo encaminhada para o
Ministério Publico.

§ 10. No caso de afastamento do membro da Diretoria Executiva de suas fungdes
por até 90 (noventa dias), respondera pelo cargo neste periodo, o Diretor Presidente, e em caso
de afastamento do Diretor Presidente, o Diretor Administrativo Financeiro, recebendo a

remuneragao relativa aquele.”

Art. 12. O Art. 82 da Lei Municipal n°2.503 de 24 de outubro de 2017 passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 82. Os valores das gratificagdes estipuladas pela Prefeitura Municipal de
Ipiranga para a Diretoria Executiva, os valores previstos no art. 72 como gratificacdo aos
servidores cedidos ao IPIRANGAPREV, assim como o jeton, serdo reajustados nas mesmas

datas e percentuais concedidos aos servidores publicos municipais.”
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Art. 13. O Art. 83 da Lei Municipal n° 2.503 de 24 de outubro de 2017 passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 83. Os servidores nomeados para ocuparem os cargos previstos no artigo 81,
manterdo a remuneracdo de seus cargos junto a municipalidade, acrescidos das remuneragdes
descritas no artigo 81, § 50, ndo podendo ultrapassar o valor recebido pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, a titulo de subsidio.

Paragrafo tinico. O valor da remuneracéo de que trata o paragrafo 5° do art. 81 sera
suportado pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de !piranga -
IPIRANGAPREV.”

Art. 14. O Art. 85 da Lei Municipal n°2.503 de 24 de outubro de 2017 passa a
vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 85. Sdo atribui¢des do Diretor Presidente:

I - representar o Instituto, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

II - participar das reunides do Conselho Deliberativo;

III - emitir cheques, movimentar as contas bancarias e aplica¢des financeiras do
Instituto, em conjunto com o Diretor Administrativo Financeiro e de Beneficios;

IV - gerenciar os recursos humanos do Instituto;

V - autorizar licitagdes e contratagoes;

VI - prestar contas de sua administragio;

VII - prestar informagdes solicitadas pelos 6rgaos competentes;

VIII - encaminhar ao 6rgdo competente a proposta de orgamento;

IX - apresentar ao Conselho Deliberativo e Fiscal, até o dia 31 de marco, relatorio
dos trabalhos realizados no ano anterior, bem como prestagdo de contas, enviando copia do
primeiro ao Executivo e ao Legislativo Municipal;

X - emitir resolugdes e portarias no dmbito de suas atribui¢des.

XI - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho Deliberativo;

XII - propor, para aprova¢ao do Conselho de Deliberativo, o quadro pessoal do
IPIRANGAPREV;

XIII - nomear, admitir, contratar, prover, transferir, exonerar, demitir ou dispensar
os servidores do IPIRANGAPREV;

XIV - despachar os processos de habilitacdo a beneficios;

XV - ordenar despesas e praticar todos os demais atos de administragdo.
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XVI - submeter as contas, os balancetes mensais, o balango e as contas anuais do
IPIRANGAPREY para deliberagdo do Conselho Deliberativo, acompanhados dos pareceres do
Conselho Fiscal e do orgdo de controle interno, inclusive, se for o caso, de auditoria
independente;

XVII - fixar valor para diarias e ou adiantamentos de acordo com os parametros e
normas estabelecidos através de resolugdo aprovada pelo Conselho Deliberativo e pelo
Conselho Fiscal;

XVIII - autorizar despesas extraordinarias, propostas pela Diretoria Executiva;”

Art. 15. O Art. 86 da Lei Municipal n° 2.503 de 24 de outubro de 2017 passa a
vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 86. Sdo atribuigdes do Diretor Administrativo Financeiro:

I - dirigir e responder pela execu¢do dos programas de trabalho da area
administrativa, financeira e contabil do Instituto, de acordo com a politica e diretrizes
estabelecidas;

II - assistir ao Diretor Presidente no desempenho de suas atribuigdes;

III - encaminhar ao Diretor Presidente, dentro dos prazos estabelecidos, a proposta
orgamentaria da autarquia;

IV - praticar os atos de gestdo, necessarios para assegurar a consecucdo dos
objetivos do Instituto;

V - cumprir e fazer cumprir todas as demais normas e disposi¢des legais
disciplinadoras das atividades do Instituto;

VI - estudar e propor, ao Diretor Presidente, reajustamentos de elementos da receita
e da despesa de quaisquer atos administrativos, visando assegurar o equilibrio econdémico-
financeiro do Instituto;

VII - movimentar contas bancérias e aplicagdes financeiras, em conjunto com o
Diretor Presidente;

VIII - elaborar as demonstra¢des e analises necessarias para efeito de arrecadagao,
registro, controle e prestagdo de contas, remetendo-as a apreciagdo do Conselho Fiscal e
Deliberativo;

IX - zelar pela manutengdo dos bens moveis e imoveis do instituto;

X - elaborar a minuta da Politica de Investimentos a apreciacdo do Comité de

Investimentos e a aprovagdo do Conselho Deliberativo;
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XI - responder pela execugdo dos programas do Instituto, de acordo com a politica
e diretrizes estabelecidas;

XII - propor & Diretoria normas, procedimentos e expedir atos necessarios a
execucdo das atividades de sua area de atuagio;

XIII - apresentar propostas de alteracdo e adequagdo do IPIRANGAPREV as
legislagdes existentes;

XIV - determinar, em caso de suspeita de fraude, investigagdes para analise dos
processos administrativos para concessao de beneficios previdenciarios;

XV - gerenciar toda as licitagdes e contratos administrativos do IPIRANGAPREV;

XVI - responder pela execucdo dos programas de trabalho afetos a estrutura
administrativa e operacional do IPIRANGAPREYV, incluindo atividades correlatas a Tecnologia
de Informagéo;

XVII - prestar e supervisionar o preenchimento das informagdes do
IPIRANGAPREYV junto aos 6rgéos de controle em conjunto com o Diretor de Beneficios;

XVIII - responder pelo controle patrimonial e pela manutencdo dos bens moveis e
iméveis do IPIRANGAPREV;

XIX - praticar os atos administrativos de gestdo, necessarios para assegurar a
consecugdo das atividades do IPIRANGAPREYV;

XX - gerenciar todos os atos de gestdo de pessoas dos servidores ativos do
IPIRANGAPREV;

XXI - coordenar todos os trabalhos afetos a estrutura administrativa e operacional
do Instituto;

XXII - publicar em 6rgéo oficial de imprensa os atos e documentos necessarios
conforme dispuser a legislagao vigente;

XXIII - presidir o Comité de Investimentos;

XXIV - substituir o Diretor Presidente nos seus impedimentos e auséncias.

XXV - Representar o IPIRANGAPREYV, juntamente com o Diretor Presidente, em

convénios, contratos, acordos e demais documentos relacionados a sua area de atuagdo;”

Art. 16. O Art. 88 da Lei Municipal n° 2.503 de 24 de outubro de 2017 passa a

vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 88. Faz parte ainda da Diretoria Executiva o Comité de Investimentos, com

finalidade exclusivamente consultiva, cujo funcionamento se dara por resolugdo conjunta do
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Conselho Deliberativo e Fiscal do IPIRANGAPREYV, e sera composto por 05 (cinco) membros,
dentre estes:

I - 01 indicado pelo Conselho Deliberativo do IPIRANGAPREV;

II - 01 indicado pelo Conselho Fiscal do IPIRANGAPREV;

IIT - O Diretor Presidente;

IV - O Diretor Administrativo Financeiro e,

V - O Gestor de Investimentos.

§ 1°. Os membros do Conselho Deliberativo e do Comité de Investimentos terdo o
prazo de 120 (cento e vinte dias) dias para apresentar a certificagdo por entidade autonoma de
reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais, cujo conteudo
atenda aos requisitos estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia Social, ultrapassado esse
periodo e ndo apresentada a respectiva certificagdo sera o servidor exonerado da fungao.

§ 2°. As despesas relativas a obtengdo da certificagdo mencionada no paragrafo
anterior, bem como 0s custos inerentes aos cursos preparatorios para a referida certificacdo,

serdo integralmente custeadas pelo IPIRANGAPREV.”

Art. 17. O Art. 89 da Lei Municipal n° 2.503 de 24 de outubro de 2017 passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 89. Compete ao Comité de Investimentos:

I - aprovar a minuta da Politica de Investimentos, propondo alteragdes julgadas
necessarias, submetendo-a ao Conselho Deliberativo para aprovacao final,

II - apreciar e dar seu parecer quanto a proposta do Plano de Aplicagdes Financeiras,
observado a legislagdo vigente;

111 - analisar as demonstragdes dos investimentos realizados no mercado financeiro;

IV - avaliar o desempenho do administrador/gestor dos recursos, observados os
critérios de rentabilidade, liquidez e seguranga dos investimentos;

V - zelar pela promocgédo de elevados padrdes éticos na condugdo das operagdes
relativas as aplica¢des dos recursos do IPIRANGAPREV;

VI - propor aos Conselhos do IPIRANGAPREV medidas que julgar convenientes
quanto as aplicagdes financeiras.

VII - elaborar e votar o seu Regimento Interno.”

Art. 18. Fica acrescentado o Art. 89-A a Lei Municipal n° 2.503 de 24 de outubro

de 2017, com a seguinte redacao:
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“Art. 89-A. O servidor publico municipal em gozo de licenga sem vencimento
podera, facultativamente, manter sua vinculagdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Ipiranga — IPIRANGAPREV, mediante o recolhimento mensal das
contribui¢des previdencidrias relativas a parte do segurado e a parte patronal, incidentes sobre
o valor das verbas permanentes do respectivo cargo efetivo.

§ 1°. A opgdo pela manutengdo do vinculo devera ser formalizada pelo servidor
junto ao IPIRANGAPREYV antes do inicio da licenga ou no prazo de até 30 (trinta) dias apos
sua concessao.

§ 2°. O recolhimento das contribui¢des de que trata o caput devera ser efetuado até
o quinto dia util apds a data de pagamento dos servidores ativos do Municipio.

§ 3°. O ndo recolhimento das contribui¢des no prazo estabelecido no § 2° sujeitara
o servidor aos procedimentos de cobranca tributaria previstos na legislagdo municipal.

§ 4°. A auséncia de recolhimento das contribui¢des acarretara a interrupgdo do
vinculo previdenciario junto ao IPIRANGAPREYV ¢ a perda da contagem do tempo de servigo

correspondente ao periodo de inadimpléncia.”

Art. 19. Fica acrescentado o Art. 89-B a Lei Municipal n° 2.503 de 24 de outubro
de 2017, com a seguinte redagéo:

“Art. 89-B. O servidor publico efetivo investido em cargo em comissdo podera
optar pela contribuigdo previdencidria incidente sobre os vencimentos do cargo em comissdo
durante o periodo de seu exercicio.

§ 1°. A opgdo de que trata o caput devera ser formalizada pelo servidor junto ao
IPIRANGAPREYV e ao setor de recursos humanos do Municipio.

§ 2° A opgdo tera efeitos a partir do més subsequente a sua formalizagdo,
permanecendo vigente enquanto durar o exercicio do cargo em comissédo, salvo manifestagdo

expressa em contrario do servidor.”

Art. 20. A Lei Municipal n°® 2.565 de 2018 passa a vigorar acrescida do seguinte
dispositivo:

“Art. 89-C. O segurado inativo e o pensionista vinculados ao IPIRANGAPREV
deverdo atualizar suas bases cadastrais obrigatoriamente a cada 03 (trés) anos, junto ao Instituto

de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Ipiranga.
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Paragrafo unico. O descumprimento da obrigagdo prevista no caput acarretard a
reten¢do dos proventos de aposentadoria ou da pensdo por morte até que a providéncia seja

efetivada pelo beneficiario.”

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.
Prefeitura Municipal de Ipiranga, em 28 de maio de 2026.

@ serPrO

ASSINADD DIGITALENTE
DOUGLAS DAVI CRUZ

DOUGLAS DAVI CRUZ
PREFEITO MUNICIPAL
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